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CARTA ANUAL DE POLITICAS PUBLICAS E GOVERNANCA CORPORATIVA

Em conformidade ao art. 89, incisos |, lll e VIII, da Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, o Conselho de
Administracdo subscreve a presente Carta Anual sobre Politicas Publicas e Governanca Corporativa, da Companhia do
Metropolitano do Distrito Federal — METRO-DF, referente ao Exercicio Social de 2021.

IDENTIFICACAO GERAL

CNPJ: 38.070.074/0001-77

NIRE: 53 5 0000095-0

Sede: Brasilia/DF

Tipo de estatal: Empresa Publica
Acionista controlador: Distrito Federal
Tipo Societario: Sociedade AnGnima
Tipo de capital: Fechado

Abrangéncia de atuagdo: Regional
Setor de atuagdo: Transporte

Diretor Financeiro e Comercial:

Carlos Luiz Barroso Junior

Telefone: (61) 3353-7050

E-mail: carlos.barroso@metro.df.gov.br

Auditores Independentes atuais da empresa:

RUSSELL BEDFORD BRASIL AUDITORES INDEPENDENTES S/S
Telefone: (11) 4007-1219

E-mail: contato@ressellbedford.com.br

Conselho Fiscal:

Leonardo Rosario de Alcantara;

Leocadio Rodrigues Bijos Junior;
Jairo Lopes Cordeiro de Oliveira;
Maria do Socorro Cruxen Marra;
Dulce Raquel Zanetti da Silva.

Conselho de Administragao:

Pedro Duarte de Oliveira, Presidente do Conselho de Administracao;
Herlio Mariano Araujo, Representante dos Empregados;

Julio Cesar Barbosa Melo;

Carla Chaves Pacheco;

Handerson Cabral Ribeiro;

Camile Sabino Bezerra Corréa;


mailto:carlos.barroso@metro.df.gov.br

Murilo Maia Herz.

Diretoria Colegiada:

Handerson Cabral Ribeiro, Diretor- Presidente;

Leyvan Leite Candido, Diretor Administracao;

Flavio Murilo Oliveira, Diretor Técnico;

Marcio Guimardes de Aquino, Diretor de Operacdo e Manutencao;
Carlos Luiz Barroso Junior, Diretor Financeiro e Comercial.

MENSAGEM DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Esta Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa é mais um mecanismo de boas praticas na
gest3o publica que a Companhia do Metropolitano do Distrito Federal -METRO-DF adotou em conformidade com a
Lei n® 13.303, de 20 de julho de 2016, e tem como objetivo conferir maior transparéncia as atividades desenvolvidas
no ano de 2021.

O Conselho de Administracdo subscreve a presente Carta e se compromete a manejar esforcos para o alcance
dos objetivos estratégicos empresariais dentro de suas possibilidades fisicas e or¢camentdrias, levando em
consideracdo que o METRO-DF é empresa dependente financeiramente do Governo do Distrito Federal.

Em 2021, a Companhia manejou esforcos para manter suas atividades, com foco na seguranca e na qualidade
do servico prestado ao usuario. Seu éxito é confirmado pela observancia dos indicadores referentes a qualidade do
servico prestado (“Numero de Ocorréncias que Causam Interrupcdo no Sistema”, “Nivel de Indisponibilidade da
Operacdo” e “Regularidade”). O Ultimo, apesar de ndo ter alcangado a meta, ficou bem préximo dela. No ambito da
seguranca, destacaram-se as diversas acoes relacionadas ao combate e controle do COVID-19, as quais sdo descritas
pormenorizadamente nesta Carta.

Destacaram-se também atividades ligadas a modernizacdo do sistema metrovidrio, principalmente a
modernizagdo do sistema de radiotelefonia e do sistema de sonorizacdo. A modernizacdo da bilhetagem, ja iniciada,
permanece em andamento em 2022, ano previsto para sua conclusdo. Essa ird trazer mais facilidades aos usuarios e
eficiéncia ao sistema.

O monitoramento da estratégia, objetivos e metas da empresa é realizado por meio de reunides trimestrais
junto aos gestores de nivel tatico e semestralmente pelo Conselho de Administragdo, sendo possivel replanejamentos
semestrais conforme as variagdes de cenario.

INTERESSE PUBLICO SUBJACENTE AS ATIVIDADES EMPRESARIAIS E ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

A Companhia do Metropolitano do Distrito Federal - METRO-DF é uma Empresa Publica de Direito Privado, sob
a forma de sociedade por a¢des, instituida pela Lei Distrital N° 513, de 28 de julho de 1993, regida pela Lei Federal N°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, integra a Administracao Indireta do Distrito Federal na forma do Artigo 3°, Inciso
Il e Paragrafos, da Lei Federal N° 4545, de 10 de dezembro de 1964, e N° 13.303, de 30 de junho de 2016, que dispde



sobre o estatuto juridico da empresa publica, regulamentada pelo GDF por efeito da edicdo do Decreto N° 37.967, de
20 de janeiro de 2017.

O METRO-DF é vinculado a Secretaria de Transporte e Mobilidade e tem como competéncias: planejar,
projetar, construir, operar e manter o Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal Sobre Trilhos,
explorar comercialmente marcas, patentes, tecnologia e servigos técnicos especializados, vinculados ou decorrentes
de sua atividade produtiva.

As Linhas do METRO-DF possuem a forma da letra Y. Dos 42,38 km de extensdo, 19,19 km interligam a Estacdo
Central, localizada na Rodovidria do Plano Piloto de Brasilia, a Estacdo Aguas Claras. Outros 14,31 km compreendem o
ramal que parte da Estacdo Aguas Claras, percorrendo Taguatinga Centro e Norte até Ceilandia. Por fim, 8,8 km
abrangem o trecho que liga a Estac3do Aguas Claras, via Taguatinga Sul, até Samambaia. A linha principal situada na Asa
Sul é subterranea. As Estacdes Operacionais da regido possuem passagens subterraneas que dao acesso as
Superquadras 100 e 200, e aos pontos de 6nibus dos Eixos W e L Sul, nos dois sentidos. Em seguida passa pelo Setor
Policial Sul, onde se localiza a Estacdo Asa Sul, também chamada de Terminal Asa Sul, em razdo de integracao com o
Sistema de Transporte Rodoviario. A linha atravessa a via EPIA, Guara, Setor de Mans&es Park Way, até chegar a Aguas
Claras. Nesse percurso, hd trechos de linha em superficie e também em trincheira - drea subterranea sem cobertura.
Ainda nesse trecho se localiza o novo Terminal Rodovidrio Interestadual de Brasilia, ao lado da Estacdo Shopping.

Na Estagdo Aguas Claras a linha principal divide-se em dois ramais. O ramal com destino a Samambaia passa
por Taguatinga Sul, cruzando a via EPCT - Pistdo Sul, até chegar ao centro de Samambaia. Esse trecho é percorrido em
superficie e possui quatro estagdes. O ramal com destino a Ceilandia atende também a populagdo de Taguatinga
Centro/Norte. Ao todo, sdo nove estacbes em um trecho que se divide em superficie, trincheira e tinel. Ao lado da
Estacdo Centro Metropolitano estd localizado o Terminal Rodoviario Interestadual de Taguatinga.

A circulacdo ocorre com dois destinos diferentes a partir da Estagdo Central (CTL): a Linha Verde que atende
ao ramal Ceilandia com 32,6 km de extensdao e 9 estacGes operacionais, e a linha Laranja que atende ao ramal
Samambaia com 27,5 km de extensdo e 4 estagdes operacionais. O trecho em comum, denominado de Tronco, possui
19,4 km e 14 estacBes operacionais, compreendendo o trecho de via entre a estacdo Central (CTL) e Aguas Claras (CLA).

O sistema tem sua alimentagdo elétrica realizada por 17 subestagdes retificadoras, que proveem a alimentagao
de tracdo de 750 Vcc e a alimentagdo de corrente alternada em 13.8 kV para as estacbes, patios e Complexo
Administrativo e Operacional.

O interesse publico subjacente as atividades empresariais esta ligado a necessidade de transporte, direito
social explicito na Constituicdo Federal de 1988.

INDICADORES DE DESEMPENHO

Por meio da avaliagdo dos indicadores de desempenho se pode ter uma visdo objetiva da empresa.

2021
Indicador Descricao
Meta Resultado Justificativa
Média Mensal de Apura a média mensal de passageiros
Passageiros ~ 1.957.000 2.251.594
transportados pelo METRO-DF.
Transportados
Sustentabilidade Avalia o nivel de execugdo dos projetos Houve reformulagdo do Comité de
Estratégica e programas relacionados a 0.2 0.15 Sustentabilidade do METRO-DF, com isso se
sustentabilidade considerados no espera melhor desempenho do indicador nos




plano estratégico a fim de que se
tenha uma visdo clara do tema no
METRO-DF.

préximos anos, o qual ird atuar no apoio a
coordenagdo das agdes de sustentabilidade na
empresa.

Das iniciativas que compdem o indicador, consta
a implementagdo do subsistema CFTV nas
estacOes 106 Sul, 110 Sul e Estrada Parque. A
implantagdo desse sistema se encontra atrasada
devido a necessidade de ajustes no projeto
basico.

Houve atraso também na iniciativa
“estabelecimento de parcerias em programas
sociais e solidarios”, o que também impactou o
indicador. Essa iniciativa é composta por diversas
acoes, entre elas, a “elaboragdo do Plano de
Estruturagdo para estabelecimento de
parcerias”. Essa a¢do, que estava planejada para
ser executada 100% em 2021, ficou com 90% de
execugdo pois consta pendente andlise juridica
do Plano, a qual ainda n3o foi realizada devido
ao alto nimero de demandas prioritdrias ao
juridico da Companhia.

Obtém um retrato do clima
organizacional, identificando possiveis
problemas e possibilidades de

A percepgdo do aspecto recompensa na pesquisa
de clima organizacional ficou abaixo na meta.
Um dos aspectos que influenciou nesse
resultado foi a greve dos metroviarios em 2021,
a ndo renovagdo do acordo coletivo até outubro
de 2021 e a auséncia de gestdo do desempenho
relacionada aos empregados e de um programa
de qualidade de vida institucionalizado. Hoje, as

Recompensa . 2,5 1,88 o . N . i
P melhoria, tendo como foco o aspecto acoes relacionadas a qualidade de vida se
“recompensa”, considerado o mais encontram pulverizadas na Companhia, sem o
critico na pesquisa de 2019. estabelecimento de um programa formal, e a
empresa ainda ndo possui programa de avaliagdo
do desempenho de seus empregados. Essas
duas agGes (qualidade de vida e avaliagdo de
desempenho) se encontram no planejamento
para serem implementadas nos préximos anos.
, Avalia a quantidade de auséncias ao
Absenteismo . 3,92% 3,88% -
trabalho
No METRO-DF, a maioria dos treinamentos s3o
Horas de L. . efetuados de forma presencial. Com a pandemia,
. Mede a carga horaria de treinamento . o x
Treinamento por 2,46 0,73 esses treinamentos presenciais ndo puderam ser
por empregado. R
Empregado realizados, sendo retomados somente no
terceiro trimestre.
Satisfagdo do Avalia a imagem do METRO-DF 80% Procedimento licitatério ndo finalizado pela area
Usuario perante o usuario. ? demandante.
Cultura Mensura o grau de maturidade 25 26
Organizacional organizacional. ’ !
. . O nUimero de passageiros de 2020 para 2021
Mensurar a relagdo entre a receita 3 . .
) ) aumentou, porém, esse aumento ndo refletiu
- gerada e o gasto incorrido para a . R .
Sustentabilidade - X - proporcionalmente no aumento da receita, pois
. . geragdo dessa receita. Sdo 33% 32% A . .
Financeira ) 0 que aumentou mais em 2021 foi a quantidade
desconsiderados os gastos com K N . ,
. . de passageiros ndo pagantes (fato que ndo esta
investimentos. :
sob o controle da Companhia).
Numero de
Ocorréncias que Mede o quantitativo de ocorréncias
Causam que implicaram em paralisagdo na 16 33 -
Interrupgdo no prestagdo de servigo ou atrasos
Sistema superiores a 15 minutos nos horarios




de pico e de 20 minutos nos demais
hordrios.

Mede o nivel de indisponibilidade da

Nivel de operagdo de trens devido a
Indisponibilidade paralisagGes provocadas por 0,54% 0,27% -
da Operagdo ocorréncias que gerem atrasos

superiores a 20 minutos.

Em relagdo a meta estabelecida no Plano Estratégico
2021-2025, a empresa ficou 0,6 pontos percentuais
abaixo. Isso ocorreu devido a taxa de contaminagdo
dos pilotos pela COVID-19, o que acabou gerando
afastamentos; cita-se também fatores relacionados
a falhas de material rodante e intensificagdo das
manutencgdes dos trens e das vias.

Mede a regularidade na prestagdo do
servigo de transporte, por meio da
Regularidade relagdo entre o planejado e o 97% 96,40%
executado, considerando no célculo os
replanejamentos.

Quadro 1 - Indicadores de Desempenho

O Conselho de Administracdo determinou que as justificativas das metas ndo alcancadas serdao analisadas
detalhadamente, estudando-se possiveis replanejamentos levando em consideracdo a pandemia, o orcamento e
recursos fisico-estruturais da empresa.

VIAGENS REALIZADAS

O METRO-DF realizou um total de 98.864 viagens frente a 102.555 programadas, o que corresponde a uma
execugdo total de 96,40%, melhor do que o percentual obtido em 2020 (96,18%). Este célculo foi realizado levando
em consideracdo os replanejamentos decorrentes do periodo de greve dos metroviarios, que ocorreu de 19/04/2021
até 25/10/2021.

USUARIOS TRANSPORTADOS

O METRO-DF transportou, em 2021, uma média de 2,25 milhdes de usudrios ao més, contra uma média mensal
de 2 milhdes em 2020. Verificou-se um aumento de 12,51% em relagdo a 2020. Apesar da pandemia ter apresentado
numeros semelhantes em 2020 e em 2021, alguns aspectos foram favoraveis a esse aumento, sdo eles, a vacinacdo da
populacdo e os cuidados da Companhia no que se refere a protecdo do usudrio (instalacdo de cameras térmicas,
desinfeccdo dos trens, disponibilizacdo de alcool gel e fiscalizacdo quanto ao uso de mascaras).

Ressalta-se que a pandemia reestruturou a sociedade, fazendo com que o teletrabalho se tornasse uma
vertente em varias empresas. Isso fez com que usudrios que utilizavam o metré para ir ao seus trabalhos comecassem
a trabalhar de suas casas, o que impacta na recupera¢do do nimero de usudrios transportados.



PESSOAL

A tabela abaixo se refere aos dados de pessoal.

Atividade Meio Atividade Fim TOTAL
Empregados Com cargo Sem cargo Com emprego | Sem emprego VAR.
s em - - 2021 2020
em comissao - em comissao | em comissao (21/20) %
comissao

Empregos Permanentes 91 156 154 743 1.144 1.160 (1%)

Orgados do GDF 5 6 11 21 (48%)
Requisitados | Grggos fora do
0,

GDE 1 1 1 0%

Comissionados sem vinculo 66 10 76 68 12%
SUBTOTAL 163 162 164 743 1.232 1.250 (1%)

(-) CEDIDOS (11) (13) (24) (18) 33%

TOTAL 163 151 164 730 1.208 | 1.232 (2%)

Quadro 2 - Dados de Pessoal
POLITICAS PUBLICAS

O agravamento da pandemia fez com que o METRO-DF voltasse seus esforcos para a manutencdo da prestacdo
de um servigo de qualidade, presando pela seguranca de seus usudrios e empregados.

Dessa forma, o combate a pandemia e a adocdo de medidas de prevencdo ao contagio pelo COVID-19 foi
intenso, destacando-se as seguintes a¢des:
1. Desinfeccdo/sanitizacdo de todas as dependéncias, inclusive trens e viaturas, com uso de produto a base

de quaterndrio de amonio, mesmo produto utilizado na China e recomendado pelo Ministério da Saude;

2. Higienizagdo dos pega-maos dos trens, nas Esta¢gdes Central, Terminal Ceilandia e Terminal Samambaia, de
forma ininterrupta nos intervalos entre viagens, com uso de Desinfetante de Peréxido de Hidrogénio (recomendacao
da Secretaria de Transporte e Mobilidade - SEMOB);

3. Disponibilizagdo de Alcool em Gel 70% em todos os prédios, inclusive nas estagdes operacionais;

. Fornecimento de mascara de protecao facial para todos os empregados;

. Afastamento dos empregados do Grupo de Risco;

. Teletrabalho para os empregados da drea administrativa;

. Campanhas Institucionais;

. Reforgo da limpeza das superficies de contato (bloqueios, maganetas, guichés) a cada 30 minutos;
. Distribuicao de tapetes sanitizantes em todos os postos de trabalho.

O 00 N O U1 b~

As novas esta¢des implementadas em 2020 (esta¢do110 Sul, 106 Sul e Estrada Parque) mantiveram com
sucesso suas operagdes em 2021, proporcionando melhoria da qualidade de vida e acessibilidade para a populagdo do
Distrito Federal.

Além disso, estd em andamento o projeto para construcdo de estacionamento e passarela na estagdo Estrada
Parque, o que ird ampliar os pontos de acesso aos usuarios.

No Projeto de Implementac¢do da Linha 1, constam ainda como ndo implementadas:


https://www.gov.br/pt-br/noticias/saude-e-vigilancia-sanitaria/2020/03/populacao-deve-ficar-atenta-a-qualidade-dos-produtos-utilizados-para-desinfeccao

Estacdo 104 Sul;
Estagdao Onoyama.

Ha também o Projeto de Ampliacdo da Linha 1, nesse abarca-se:

Expansdo da Linha 1 - Trecho Samambaia (licitagdo projetada para ocorrer em 2022);
Modernizac¢do da Linha 1;

Expansdo da Linha 1 - Trecho Ceilandia;

Expansdo da Linha 1 - Trecho Asa Norte.

POLITICAS PUBLICAS - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2021

Em 2021, propds-se para o METRO-DF, em consonancia com a execugdo das politicas publicas do GDF, a
execucdo das seguintes acbes/projetos:

MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO SISTEMA METROVIARIO*

Na atividade de manutengao e Funcionamento do Sistema Metrovidrio concentram-se todos os servigos

necessarios a operacdo do Sistema Metrovidrio, como vigilancia patrimonial, limpeza e conservacao, concessdo de

energia elétrica, bem com a manutencao dos trilhos, estacdes, trens, elevadores e escadas rolantes, ar-condicionado

e outros.

Entre as principais a¢des, destacaram-se:

Inspegao geométrica de toda a via com carro-controle: servico para levantamento de dados e
corregao dos defeitos encontrados;

Inspecdo de toda a via com ultrassom: verificacdo de defeitos/fraturas no interior dos trilhos;

Soldas aluminotérmicas: correcdo de defeitos e ruptura nos trilhos encontrados na inspecdo com
ultrassom;

Substituicdo de trilhos: com a inspecao dos trechos com trilhos com desgastes excessivos e fatores
enddgenos apontados em ultrassom, foi solicitada a substitui¢ao dos trilhos no trecho na regido do X-
35;

Poda de arvores as margens da via;

Esmerilhamento de trilhos: contratacdo de empresa de engenharia especializada para prestacdo de
servico de esmerilhamento ou fresamento de trilhos na Via Permanente do METRO-DF, iniciado em
set/21 com a mobilizacdo, iniciando a execug¢do no dia 03/10/2021, concluido até o final do ano 40,5%
do servico na via corrida;

Socaria manual: servigo para amenizar os efeitos da vibragao;

Reposig¢do de lastro: servico realizado nos trechos a leste da Estacdo Feira e da Estacdo Aguas Claras,
nas regides que apresentavam os dormentes expostos;

Revitaliza¢do da area externa do bloco A, bloco B, bloco C, CAO e CCO do METRO-DF: o servico de
revitalizagcdo contou inclusive com a substituicao do sistema de impermeabilizacdo e troca dos chapins
de concreto, tratamento e recuperagdo de pdrticos e brises, objetivando manutencdo das
caracteristicas funcionais. Além disso, também foi realizado o tratamento das calhas metalicas das

! No Quadro de Detalhamento da Despesa (Anexo 1), a agio se encontra descrita como MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO
SISTEMA FERROVIARIO.
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passarelas, com servicos de limpeza, lixamento e pintura, além da substituicdo do PU nos encontros
da estrutura de concreto com a estrutura metalica.

e Substituicdo de pastilhas na estagao Central: devido a acdo das intempéries e da perda da vida util,
foi observada pela Fiscalizacdo a necessidade de realizar a substituicdo das pastilhas da Estacao
Central. Dessa forma, foi iniciado o trabalho de modo a dar seguranca e conforto ao usuario, bem
como proteger e garantir o desempenho da estrutura das Estacdes.

A seguir cita-se outras acoes que refletem diretamente no atendimento ao usudrio:

e Atendimento em primeiros socorros: em todas as ocorréncias em que o usudrio é acometido de mal
fisico ou emocional sdo realizados atendimentos que podem ou nao resultar em encaminhamento a
unidade hospitalar. No ano de 2021 foram registrados 1.232 atendimentos de primeiros socorros nas
dependéncias do METRO-DF. Pode-se destacar a queda nos atendimentos no primeiro trimestre,
devido ao reflexo da pandemia COVID-19, se comparados aos dados do mesmo periodo no ano de
2020. Houve aumento nos atendimentos, nos demais meses.

e Encaminhamento de pessoas: o METRO-DF presta servigo de auxilio a pessoas em situagdo de risco
ou possiveis vitimas de abuso (idosos abandonados, criancas e adolescentes que sofrem agressoes,
pessoas perdidas no sistema etc.) e as encaminha aos 6rgdos de apoio. No ano de 2021, foram
realizados 56 atendimentos de abordagem, acolhimento e encaminhamento de pessoas aos 6rgaos de
apoio, 19% a mais que em 2020.

Os recursos para manutencao e funcionamento do sistema metrovidrio decorrem de fontes diversas conforme
explicitado no Anexo | desta Carta Anual.

MODERNIZAGAO DO SISTEMA METROVIARIO

No decorrer de 2021, foi dada continuidade a execucdo dos itens referentes a Modernizagdo do Sistema
Metroviario. Entre as a¢6es de moderniza¢do, destacaram-se:

Percentual Ne do
Acdo/Projeto Detalhamento Status Andamento de . Fonte de Recursos
execugao
Contrato de
Modernizagdo | Responsavel pela comunicagdo Contrato Operagdo de Crédito
da operacional entre agentes de Concluida - 100% ne n2 20/00010-3,
Radiotelefonia | estagdo, pilotos e segurangas. 012/2015 | firmado entre o GDF
e o Banco do Brasil
O contrato se encontra
em operagdo assistida
com prazo de vigéncia
até margo de 2022.
H rorr a
Visa melhorar a comunicagdo ouve P 9 ogagdo de
- ~ prazo devido a atrasos Contrato de
Modernizagdo | entre as estages, « 4
R o e decorrentes de Contrato Operagdo de Crédito
do Sistema de | subestagdes retificadoras, Em . .
- (e rompimento da fibra 95% ne n2 20/00010-3,
Transmissdo patios, Centro de Controle andamento | .. . .
. otica e sugestao 027/2016 firmado entre o GDF
de Dados Operacional e Complexo .
L . . melhoramento do e o0 Banco do Brasil
Administrativo e Operacional. R
sistema com o
fornecimento de novos
equipamentos bancados
pela empresa contratada
para atender a solugdo
Modernizagdo | Os equipamentos foram Contrato Contrato de
do Sistema de | substituidos, de forma a Concluida - 100% n? Operagdo de Crédito
Sonorizagdo melhorar a qualidade sonora nas 029/2016 n2 20/00010-3,
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estacdes para os usuarios, sendo firmado entre o GDF
possivel transformar esse meio e o0 Banco do Brasil
em mais uma forma educacional
e de prevengdo de acidentes.

Apds uma
atualizagdo da
versdo do software
de controle dos

Modernizar equipamentos e
sistemas de bilhetagem, para
garantir a seguranca da

Modernizagdo - O ~
¢ arrecadacgdo tarifaria, integracdo

e atualizagdo R validadores, foram Contrato

total com os outros modais e Em o
do parque migracio para o Bilhete Unico. | andamento detectados alguns 50% n? Recursos proprios
tecnoldgico gragdo p ! erros. Aguardando 018/2019

além da implantagdo do Qr
code, expansdo de postos de
vendas e novos métodos e
plataformas de comercializagdo.

de Bilhetagem corregdo da falha,
para a continuidade
da instalagdo dos

demais validadores.

Modernizagdo da Linha 1 do A licitagdo se encontra
Modernizacio METRO-DF, contemplada no em andamento. A Ainda Orgamento Geral da
do sistemagde PAC Mobilidade Grandes Em abertura das propostas 80% ndo ha Unido — PAC
. Cidades do Governo Federal, | andamento esta prevista para o v contrato Mobilidade Grandes
energia . e L . )
junto ao  Ministério do primeiro semestre de assinado Cidades
Desenvolvimento Regional. 2022.

Quadro 3 - Modernizagdo do Sistema Metrovidrio

O monitoramento da execuc¢do de cada uma das a¢oes evidenciadas no Quadro 3 é realizado pelo Conselho de
Administracdo e pelas areas técnicas da empresa por meio das reunides de avaliagdo taticas e estratégicas.

Da mesma forma que os indicadores, replanejamentos sdo feitos semestralmente levando em conta a andlise
de cenario interno e externo.

EXECUCAO DE OBRAS DE ACESSIBILIDADE

Foram instaladas 12 escadas rolantes englobando as esta¢des 106 e 110 Sul do METRO-DF. Além disso, estd
em andamento a implementagao de acessibilidade nas 27 estagdes atualmente operantes. A licitagdo para contratagdo
da empresa executora das obras de acessibilidade estd em fase de habilitacdo, processo 00097-00014258/2021-11.

E importante observar que diversas obras de acessibilidade ja foram executadas, porém os critérios de
acessibilidade mudaram, exigindo que outros requisitos fossem cumpridos para que uma estagao pudesse ser
considerada plenamente acessivel. Assim, o METRO-DF estd em processo de viabilizacdo de contratacdo de empresa
para executar as obras a fim de que todas as estacBes figuem plenamente acessiveis em conformidade com a
legislagao.

INOVACAO

Sempre com o foco no cidaddo usudrio do sistema, o METRO-DF apresentou inova¢des no ambito da tecnologia
da informagdo. Em 2021, destacou-se a implementac¢do de painel de chegada dos trens nas estagdes. A tecnologia foi
desenvolvida por empregado da Companhia.

Além disso, ressalta-se a participagdao da empresa em programas de inovag¢ao, como o DF INOVADOR.
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RECURSOS PARA CUSTEIO DAS POLITICAS PUBLICAS

Conforme definido em lei, o METRO-DF conta com os seguintes recursos financeiros:

| — os de capital préprio;

Il — as transferéncias previstas no orgamento do Distrito Federal;

Il — as receitas decorrentes da prestacao dos servigcos concedidos;

IV — as receitas da exploracdo comercial de marcas, patentes, tecnologia e de servicos técnicos especializados,
vinculados ou decorrentes da atividade produtiva da Companhia;

V — os auxilios ou subvenc¢des publicas ou privadas, nacionais ou nao;

VI —a renda de bens patrimoniais;

VIl — as doagbes e legados;

VIl — os resultados de incentivos fiscais;

IX — as de operacdes de crédito;

X — o produto de aplicagGes financeiras;

XI — os recursos provenientes de outras fontes.

XIl — as receitas da exploracdo comercial das areas lindeiras as vias metroviarias;

Xlll — os provenientes da realiza¢cdo de operagGes imobilidrias, inclusive os decorrentes de convénios, acordos ou outros
ajustes a serem firmados com a Companhia Imobilidria de Brasilia;

XIV — as receitas da exploracdo comercial de eventos culturais;

XV — as receitas provenientes de aluguéis das lojas comerciais e de espacos imobilidrios nas estagdes e terminais de
passageiros;

XVI — as receitas de recursos de publicidade e da locacdo de espacos fisicos nas estacdes;

XVII — as receitas de recursos de publicidade em escadas rolantes e elevadores nas estagdes;

XVIII — as receitas provenientes da exploragao de meios de comunicagao para transmissao e divulgacao de imagem e
som nas estagoes e trens;

XIX — as receitas de recursos de publicidade nos bilhetes magnéticos e cartdes inteligentes de acesso ao METRO-DF;
XX — as receitas de recursos de publicidade nos trens, interna e externamente;

XXI — as receitas de recursos de publicidade nos tuneis;

XXIl — as receitas de recursos de publicidade nas vias metroviarias, cercas, alambrados, muros de contencgdo, e areas
de servid3do;

XXIl — as receitas de recursos de publicidade nas edificagGes das subestacdes retificadoras de superficie;

XXIV — as receitas de recursos de publicidade nos viadutos do METRO-DF;

XXV — as receitas da exploragdo de estacionamentos;

XXVI - as receitas provenientes da exploragdo de infra-estrutura de telecomunica¢des e comunicac¢do de dados prépria
ou por terceiros, nos terrenos de sua propriedade, dreas de servidao, areas lindeiras, vias metrovidrias, tuneis, dutos,
canaletas, estag¢des, terminais e edificagdes administrativas, operacionais e de manutengao;

XXVII — as receitas provenientes de publicidade em veiculos automotores fretados ou proéprios.

Essas fontes de recursos podem ser subdivididas em cinco categorias:

I. Transferéncias previstas no orcamento do Distrito Federal;

Il. Receitas préprias de origem tarifaria pelo transporte metroviario;

[Il. Receitas proprias de origem extratarifaria (exploracdo comercial de estag¢des, infraestrutura metroviaria, areas
lindeiras, marca, patentes, tecnologia e servigos técnicos especializados);

13



IV. Auxilios, subvencgdes e financiamentos publicos ou privados;
V. Demais fontes.

Além das medidas restritivas, necessarias para o enfrentamento da pandemia e que paralisaram o comércio e
restringiram a circulacdo de pessoas, houve também o Decreto N2 41.828, de 24 de fevereiro de 2021, que suspendeu
a cobranca do pagamento de preco publico dos permissiondrios que ocupam ou usam area publica do Distrito Federal
para o exercicio de atividade economica, de 25 de fevereiro de 2021 até 30 de junho de 2021. Tal decisdo levou a um
consideravel aumento da taxa de inadimpléncia dos permissiondrios de quiosques. Entretanto, a Companhia ja iniciou
as negociagoes visando ao adimplemento dos débitos em atraso, de modo que 83,87% dos Termos de Permissao de
Uso ja estdo com os parcelamentos programados para iniciar no primeiro semestre de 2022, em 10 (dez) parcelas
sucessivas e subsequentes.

Importante destacar o trabalho que vem sendo realizado com o intuito de expandir a exploracao comercial
por meio da inclusdo de novos produtos na Tabela de Valores do Regulamento para Exploracdo dos Espacos Fisicos. A
exemplo disso, tem-se a inclusdo dos Lockers (armarios inteligentes automatizados que enviame
recebem encomendas) e de Midias Digitais na referida tabela, como novos produtos.

Houve realizagbes em relagdo as lojas presentes nas estaces e aos terminais bancdrios, mesmo em contexto
de pandemia. Devido aos esforcos, esse ano foi assinado o Termo de Cessdo de Uso 002/2021 junto a CAESB para a
ocupacdo das lojas 01 a 05 do Eixo W da Estacdo 114 Sul do METRO-DF, destacaram-se também as ocupacdes das
lojas 01 a 05 do Eixo W da Estacdo 102 Sul do METRO-DF pela Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal -
SMDF com a assinatura do Termo de Cessdo de Uso n2 001/2021.

Somando-se a isso, prorrogou-se o contrato n2 007/2015, cujo objeto é a Concessdo de uso de espacos fisicos,
mediante remuneracdo e encargos, para instalagdo de maquinas de autoatendimento nas estacdes do METRO-DF.

Outra ac¢do importante foi a parceria entre o METRO-DF e a Brasal Refrigerantes, que desde 2019 realiza o
projeto Caravana de Natal da Coca Cola nos meses de novembro e dezembro, periodo no qual ocorrem agdes de
interacdo direta com os usudrios nas EstacGes e Trens, além do envelopamento de quatro vagdes e colocagdo de luzes
de Led nos mesmos. O projeto atrai varios usuarios, visto que nessas a¢des ha a participacao do Papai Noel e Noeletes
interagindo diretamente com os passageiros, além da grande divulgacdo da marca METRO-DF nas Redes Sociais.

Tais esforgos fizeram com que o faturamento extratarifario avangasse 15,99% em comparagdo ao exercicio de
2020.

IMPACTOS ECONOMICO-FINANCEIROS DA OPERACIONALIZACAO DAS POLITICAS PUBLICAS

Os impactos econdmico-financeiros das politicas publicas do METRO-DF podem ser medidos pelos servigos
prestados a popula¢do e pela dependéncia da Companhia dos recursos do Distrito Federal, em valor absoluto e em
valor percentual, além da analise da variacdo da receita tarifaria e extratarifaria da Companhia.
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Atualmente, a dependéncia do METRO-DF em relagdo ao Governo do Distrito Federal se da na orbita descrita
no quadro abaixo:

RECGUDRFSOS 63,96% | 177.624.681 | 67,73% | 259.111.178 | 62,66% | 218.472.236 | 52,21% | 173.351.785 | 57,99% | 213.383.568 | 57,02% | 215.394.083 | 71,69% | 287.662.834 | 68,11% | 218.636.702
CORRENTES RECURSOS
PROPRIOS 36,04% | 100.096.745 | 32,27% | 123.433.475 | 37,34% | 130.170.401 | 47,79% | 158.691.472 | 42,01% | 154.556.358 | 42,98% | 162.330.213 | 28,31% | 113.601.808 | 31,89% | 102.366.691
TOTAL 277.721.426 382.544.653 348.642.637 332.043.257 367.939.926 377.724.296 401.264.642 321.003.393
RECURSOS
GDF 44,04% | 58.300.542 | 48,93% | 110.723.935 | 33,44% | 62.766.876 | 20,48% | 33.286.967 | 20,43% | 36.489.490 | 10,33% | 18.169.283 | 39,84% | 71.913.428 | 39,58% | 66.745.095
CUSTEIO RECURSOS
PROPRIOS 55,96% | 74.075.033 | 51,07% | 115.573.158 | 66,56% | 124.950.403 | 79,52% | 129.273.312 | 79,57% | 142.119.626 | 89,67% | 157.764.693 | 60,16% | 108.579.229 | 60,42% | 101.872.279
TOTAL 132.375.575 226.297.093 187.717.279 162.560.279 178.609.116 175.933.976 180.492.657 168.617.374
REC(;J[':FSOS 82,10% | 119.324.139 | 94,97% | 148.387.243 | 96,76% | 155.705.361 | 82,64% | 140.064.818 | 93,43% | 176.894.078 | 97,74% | 197.224.799 | 97,72% | 215.749.407 | 99,68% | 151.891.607
PESSOAL RECURSOS
PROPRIOS 17,90% | 26.021.712 5,03% 7.860.317 3,24% 5.219.998 17,36% | 29.418.160 6,57% 12.436.732 2,26% 4.565.520 2,28% 5.022.579 0,32% 494.412
TOTAL 145.345.851 156.247.560 160.925.359 169.482.978 189.330.810 201.790.319 220.771.986 152.386.019
RECURSOS
GDF 64,37% | 182.009.404 | 68,22% | 265.746.992 | 62,64% | 220.465.821 | 53,83% | 190.678.983 | 60,63% | 238.433.852 | 58,33% | 234.099.884 | 72,46% | 300.623.030 | 67,75% | 222.560.358
INVESTIMENTOS RECURSOS
PROPRIOS 35,63% | 100.737.267 | 31,78% | 123.792.671 | 37,36% | 131.506.735 | 46,17% | 163.523.152 | 39,37% | 154.805.806 | 41,67% | 167.224.072 | 27,54% | 114.261.817 | 32,25% | 105.938.769
TOTAL 282.746.671 389.539.663 351.972.556 354.202.135 393.239.658 401.323.956 414.884.847 328.499.127
RECURSOS
GDF 64,10% | 537.258.766 | 67,90% | 783.969.348 | 62,65% | 657.410.294 | 52,77% | 537.382.553 | 58,91% | 665.200.988 | 57,48% | 664.888.049 | 71,95% | 875.948.699 | 67,99% | 659.833.762
GERAL RECURSOS
PROPRIOS 35,90% | 300.930.757 | 32,10% | 370.659.621 | 37,35% | 391.847.537 | 47,23% | 480.906.096 | 41,09% | 463.918.522 | 42,52% | 491.884.498 | 28,05% | 341.465.433 | 32,01% | 310.672.151
TOTAL 838.189.523 1.154.628.969 1.049.257.831 1.018.288.649 1.129.119.510 1.156.772.547 1.217.414.132 970.505.913

Quadro 4 - Dependéncia do METRO-DF em relagdo do GDF

Nota-se diminuigdo no repasse de recursos pelo GDF de 2020 para 2021 em todas as categorias. Isso ocorreu
devido a recuperacdo da arrecadacdo por parte da Companhia em virtude da amenizacdo dos efeitos da pandemia,
apesar de ela ter perdurado em 2021.

Apesar da receita por passageiro ter diminuido tendo em vista o aumento no nimero de gratuidades, a receita
total aumentou.
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O quadro abaixo evidencia a receita tarifaria e o nimero de passageiros transportados.

RECEITA POR
RECEITA DA TARIFA PASSAGEIROS TRANSPORTADOS PASSAGEIRO
R$
VARIAGCAO
DESCRIGAO RECEITA
R$
A/H% A/H%
0 0
31/12/2021 | A/V% | 31/12/2020 | A/V% (21/20) 31/12/2021 | A/V% | 31/12/2020 | A/V % (21/20) 2021 2020
METRO-DF-SBE 28.129.503 24% 31.357.441 28% (10%) 5.079.168 21% 5.555.553 24% (9%)
SEMOB-SBA 87.032.950 76% 78.805.120 72% 10% 19.683.087 | 79% 17.630.810 | 76% 12%
TOTAL PAGANTES 115.162.453 100% | 110.162.560 | 100% 5% 24.762.255 | 100% | 23.186.363 | 100% 7% 4,65 4,75 (0,10)
4.GRATUIDADE-SBE 2.223.749 99% 790.713 95% 181%
5.ADM-METRO-DF-SBE 33.124 1% 37.682 5% (12%)
GRATUIDADES 2.256.873 | 100% 828.395 100% 172%
TOTAL 115.162.453 ‘ ‘ 110.162.560 ‘ ‘ 5% 27.019.128 24.014.758 13% 4,26 4,58 (0,32)

Quadro 5 - Receitas Tarifdrias

As gratuidades se referem aos usuarios maiores de 65 anos, oficiais de justica, PMDF, CBMDF e outros definidos
em lei, além dos funcionarios da Companhia;

No ano de 2021, a Receita por Passageiro Transportado Pagante foi de RS 4,65, no mesmo periodo de 2020 foi
de RS 4,75, ocorrendo uma reducdo de Receita na ordem de RS 0,10;

No ano de 2021, o Total da Receita por Passageiro Transportado (incluindo gratuidades) foi de RS 4,26, no
mesmo periodo de 2020 foi de RS 4,58 ocorrendo uma redugdo de Receita na ordem de RS 0,32.

REMUNERACAO

A remuneracio do corpo funcional do METRO-DF é publicada no site oficial da Companhia como uma medida
de transparéncia ativa, a qual é atualizada mensalmente, fornecendo também os valores da remuneracgdo dos diretores
e os jetons dos conselheiros.

A remuneragao, em 2021, tanto dos administradores como dos empregados, ndo sofreu alteragdes pelo
atendimento de metas ou indicadores de atuacdo, individuais ou coletivos, ndo havendo distribuicdo de lucros ou
pagamento de gratificagdes ou bonus com base em resultados.

Ressalta-se que a avaliagdo de desempenho do corpo diretivo do METRO-DF foi devidamente realizada em
2021 e obteve resultados satisfatdrios. Todas as considera¢Oes apresentadas por escrito pelos Diretores e Conselheiros
em seus formularios foram objeto de tratamento pela Area de Governanga e Controle Interno ou outras areas técnicas
dependendo de seu objeto, a fim de que melhores condi¢Ges de exercicio de suas fun¢des ou funcionamento dos
colegiados fossem concedidas pelo METRO-DF.
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OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE OBJETIVOS DE POLITICAS PUBLICAS

A Companhia do Metropolitano do Distrito Federal como empresa publica é uma operadora de politicas
publicas, sendo érgao vinculado a Secretaria de Estado de Transporte e Mobilidade do Distrito Federal. Atua buscando
o fortalecimento do transporte coletivo e instrumentaliza¢gdo do planejamento da mobilidade do Distrito Federal. As
politicas publicas definidas sdo orientadas pelo PDTU/DF - Plano Diretor de Transporte Urbano, pelo PDTT - Plano de
Desenvolvimento de Transportes sobre Trilhos e pelo Planejamento Estratégico do Distrito Federal.

Nesses instrumentos orientativos se inserem a¢des concernentes ao METRO-DF. Buscou-se evidenciar essas
acdes na planilha abaixo assim como relacionar quais delas estdo planejadas para 2022, no Plano de Negdcios 2022 da
empresa, promovendo-se, portanto, o devido alinhamento entre as politicas publicas governamentais e as prioridades
e possibilidades da Companhia.

Instrumento de
Politicas Publicas

Projeto/Agdo

Andamento

Plano de Negdcios 2022

PDTU Estagdo Onoyama Faz-se necessaria elaboragdo de novos projetos basicos. N&o inserida
POTU e Estagdo Estrada
Planejamento ¢ Concluida (Contrato N2 010/2018 - 0097-000837/2017). N3o inserida
L Parque
Estratégico do GDF
Linha 1 do VLT
- Aeroporto ao TAS O assunto esta sendo tratado pela SEMOB no ambito de uma Parceria a .
PDTU e PDTT passando pela W3 - . . N&o inserida
Publico-Privada (PPP) a ser licitada.
e chegando ao
TAN
« N&o executada pois consta inserida no edital de Parceria Publico Privada - .
POTU Estagdo 104 relativo & concessdo do METRO-DF. Ndo inserida
Aquisigdo de 18
PDTU novos .VEICUIOS A acdo foi suprimida na PLOA 2021. N&o inserida
para linha do
Metro
Contrato Objeto Status
Video Wall
- Modernizagdo do
sistema de exibi¢do de
informacdes
Contrato operacionais para o Concluido
N2 007/2018 P P
Centro de Controle
Operacional (CCO) do
Modernizacs Metrd-DF (0097-
PDTU e odernizacdo 000826/2017). As agdes que ndo foram
: tecnoldgica dos . . .
Planejamento . concluidas foram inseridas no
- equipamentos da L | -
Estratégico Linha 1 Metrd g{lzderméagao do Plano de Negécios 2022
istema de
Contrato N¢ ,
g:sr/azgls Radiotelefonia da linha Concluido
01 do METRO-DF (0097-
000867/2015).
Modernizagdo do Em
Contrato N2 Sistema de Tra.msmlssao andamento
027/2016 de Dados da Linha 01 do
METRO-DF (0097- Executado
95%

000192/2016).
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https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=8633506&id_procedimento_atual=54986776&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110025439&infra_hash=bfd91a84a2b5e02e4792e25f5852267fde1e23916b7acaf9d06cb80ebbcdc6dc
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=8979005&id_procedimento_atual=54986776&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110025439&infra_hash=7c6caf4b5cd4b1a56f9abc7f180971de74a62e315940fdaf77dc403b37c83e52
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=8979005&id_procedimento_atual=54986776&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110025439&infra_hash=7c6caf4b5cd4b1a56f9abc7f180971de74a62e315940fdaf77dc403b37c83e52
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=9141822&id_procedimento_atual=54986776&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110025439&infra_hash=b20399ca718c72cb44fb5ead85876d1789bea0f6112874055601c4a290c9125f
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=9141822&id_procedimento_atual=54986776&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110025439&infra_hash=b20399ca718c72cb44fb5ead85876d1789bea0f6112874055601c4a290c9125f
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=8817813&id_procedimento_atual=54986776&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110025439&infra_hash=f9d83e10b7c14f86271fde452f52229bbc2f9a68d1dbbc528478249b181933f8
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=8817813&id_procedimento_atual=54986776&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110025439&infra_hash=f9d83e10b7c14f86271fde452f52229bbc2f9a68d1dbbc528478249b181933f8

Modernizagdo do

Contrato N2 sistema de Telefonia da

028/2016 Linha 01 do METRO-DF Concluido
(0097-000201/2016).
Modernizagdo do
Contrato N2 Sistema de Sonorizagdo ,
Concluido

da Linha 01 do METRO-
DF (0097-000310/2016).

029/2016

- Encontra-se
Modernizagdo do

- Sistema de Energia da (feir:afla;:
Linha 1 do Metr6-DF. e
licitagdo
PDTU e
Planejamento Estagdo 110 Concluida (Contrato N2 009/2018 - 00097-00004073/2018-95). N&o inserida
Estratégico do GDF
PDTU e
Planejamento Estagdo 106 Concluida (Contrato N2 011/2018 - 00097-00005075/2018-00). N&o inserida
Estratégico do GDF
Esclarece-se que as Obras Civis da Expans3o da Linha 1 do METRO-DF para
Ceilandia e Asa Norte ndo foram licitadas por conta do ndo atendimento,
até o momento, das determinagbes do Acdrddo N2 1992/2016 — TCU —
Plenario, que determinou a Companhia a realizagdo de detalhamento dos
projetos estruturais e realizagdo de novas investigagdes geoldgico-
geotécnicas visando ter maior precisdo dos quantitativos a serem utilizados
PDTU, PDTT e Construgdo de 2 nas obras. Para a execugdo do detalhamento estrutural e novas sondagens
Planejamento novas estagdes em N&o inserida

Estratégico do GDF

Ceilandia

sera preciso contratar empresa especializada e, para atendar a demanda
sera preciso aguardar disponibilidade financeira e orgamentaria, que tem
valor estimado de RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais).

Apds a contratagdo do escopo supracitado, cujo prazo estimado deverd ser
em torno de dez meses, sera preciso a elaboragdo de orcamento detalhado
atualizado (prazo estimado de oito meses) para, so a partir dai, realizar a
licitagdo das obras civis da expansdo para Asa Norte e Ceilandia.

PDTU, PDTT e
Planejamento
Estratégico do GDF

Construgdo de 2
novas estacées em
Samambaia

Fechando projetos e aguardando a liberagdo do recurso orgamentario.

Acdo inserida. Pretende-se

licitar a obra.

PDTU, PDTT e
Planejamento
Estratégico do GDF

Construgdo de 1
nova estagdo na
Asa Norte

Esclarece-se que as Obras Civis da Expans3o da Linha 1 do METRO-DF para
Ceilandia e Asa Norte ndo foram licitadas por conta do ndo atendimento,
até o momento, das determinagbes do Acdrddo N2 1992/2016 — TCU —
Plenario, que determinou a Companhia a realizagdo de detalhamento dos
projetos estruturais e realizagdo de novas investigagdes geoldgico-
geotécnicas, visando ter maior precisdo dos quantitativos a serem
utilizados nas obras. Para a execugdo do detalhamento estrutural e novas
sondagens, sera preciso contratar empresa especializada e, para atendar
a demanda sera preciso aguardar disponibilidade financeira e
orcamentdria, que tem valor estimado de R$ 2.000.000,00 (dois milh&es de
reais).

Apds a contratagdo do escopo supracitado, cujo prazo estimado devera ser
em torno de dez meses, sera preciso a elaboragdo de orgamento detalhado
atualizado (prazo estimado de oito meses) para, so a partir dai, realizar a
licitagdo das obras civis da expansdo para Asa Norte e Ceildndia.

N3o inserida

PDTU e PDTT

Expansdo do
Metrd para a Asa
Norte

Esclarece-se que as Obras Civis da Expans3o da Linha 1 do METRO-DF para
Ceilandia e Asa Norte ndo foram licitadas por conta do ndo atendimento,
até o momento, das determinagbes do Acorddo N2 1992/2016 — TCU —
Plenario, que determinou a Companhia a realizagdo de detalhamento dos
projetos estruturais e realizacdo de novas investigagdes geoldgico-
geotécnicas, visando ter maior precisdo dos quantitativos a serem
utilizados nas obras. Para a execugdo do detalhamento estrutural e novas

N&o inserida
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https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=9034764&id_procedimento_atual=54986776&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110025439&infra_hash=02f3978bcf9381a6cf2cf0a883327d43a02204d03654914cf2d2537b32522071
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=8227923&id_procedimento_atual=54986776&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110025439&infra_hash=052afeebd2a1cb9c06b7ababe2ffd627f99590bb98d7b9782f3dc1e60e18a0a0
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10317871&id_procedimento_atual=54986776&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110025439&infra_hash=44a89cef85870c5576a6aed2a5cd0958f128b540341bfd2cb0c5aae97f713303
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=11065859&id_procedimento_atual=54986776&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110025439&infra_hash=7df49691907386ac3fda1897931e11f08d34a76478bf56acb57649871a0608e3

sondagens sera preciso contratar empresa especializada e, para atendar

a demanda sera preciso aguardar disponibilidade financeira e
orcamentdria, que tem valor estimado de RS 2.000.000,00 (dois milh&es de
reais).

Apds a contratagdo do escopo supracitado, cujo prazo estimado deverd ser
em torno de dez meses, sera preciso a elaboragdo de orcamento detalhado
atualizado (prazo estimado de oito meses) para, s a partir dai, realizar a
licitagdo das obras civis da expansdo para Asa Norte e Ceilandia.

Linha 2 do VLT
- Eixo Monumental

Assunto estd sendo tratado pela SEMOB no ambito de uma PPP a ser

POTU - Sudoeste -SIG e licitada. Ndo inserida
SIA
Informa-se que 0 METRO-DF aprovou o novo Plano de Desenvolvimento do
Transporte Publico sobre Trilhos do DF — PDTT/DF, desenvolvido entre 2015
e 2018, que teve como objetivo a especificagdo da rede pretendida para o
Elaborao do Sistema de Transporte Publico Coletivo do DF — ST[PT/DF em um horizonte
PDTU PDTT de 20 anos, tomando como ponto de partida a andlise dos dados N&o inserida
levantados na Pesquisa de Mobilidade Urbana do DF — PMU/DF. O PDTT
é subsidio técnico fundamental para o processo de revisdo do Plano Diretor
de Transporte Urbano do DF — PDTU/DF, portanto as metas do PDTU/DF
(2014) poderdo sofrer alterages.
PDTT VLT;%':?EF;;?ES- Asisunto estd sendo tratado pela SEMOB no dmbito de uma PPP a ser N3o inserida
licitada.
Monumental
PDTT VLT Eixo Norte Asisunto estd sendo tratado pela SEMOB no ambito de uma PPP a ser N3o inserida
licitada.
VLT Taguatinga- Assunto estd sendo tratado pela SEMOB no ambito de uma PPP a ser a .
PDTT Recanto das licitada Ndo inserida
Emas/Santa Maria ’
O horario de funcionamento das estagdes foi expandido em 30 minutos,
com um novo horario de funcionamento das 05h30 as 23h30 de segunda-
feira a sabado, quando antes as estagdes abriam as 6h da manha. A
] Expansio do abertura das estagdes as 05h30 foi implantada em 25/03/2019. N3do se
Planejamento horario de percebeu o aumento esperado no fluxo de passageiros. Inferiu-se que N3o inserida

Estratégico do GDF

funcionamento

houve uma acomodagédo dos usuarios quanto ao horario.

A expansdo dos hordrios aos domingos e feriados ndo foi implantada
devido a falta de pessoal operacional para manter as estagdes abertas e
devido ao baixo fluxo de passageiros nestes dias.

Planejamento
Estratégico do GDF

Implementagdo de
acessibilidade nas
24 estagdes
atualmente
operantes

Mapas téteis, elevadores e escadas rolantes implementadas.

Acdo inserida. Pretende-se
realizar a licitagdo para
contratagdo de empresa para
executar a agdo.

Planejamento
Estratégico do GDF

Construgdo de
usina geradora de
energia
fotovoltaica com
capacidade
instalada de 5 MW
no Complexo
Administrativo
Operacional (CAO)
do Metro

Em andamento. Foi contratada a empresa para a elaboragdo dos estudos
que possibilitardo a participagdo do METRO-DF na chamada publica da
Neoenergia (espécie de concurso em que o vencedor recebe recursos para
execugdo de projetos ligados a eficiéncia energética), a fim de que, se
receptora dos recursos da Neoenergia, isto ¢, se vencedora da chamada
publica, essa mesma empresa que efetivou os estudos execute as obras
relacionadas a implementagao das fotovoltaicas no METRO-DF.

Ndo inserida

Planejamento
Estratégico do GDF

Construgdo de
passarela de
acesso de
pedestres e
estacionamento

Em andamento. Foi assinado contrato com empresa para a construgao do
estacionamento, entretanto, a licitagdo para contratagdo da empresa para
a construgdo da passarela resultou frustrada. Assim, a pretensdo é a de se
suspender o contrato com a empresa para constru¢do do estacionamento
até se fazer nova licitagdo para contratagdo de empresa para construgdo da

Inserida somente a
construgdo de
estacionamento.
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da Estacdo Estrada passarela para que ambas sejam executadas conjuntamente, pois se uma

Parque ficar pronta antes da outra acaba-se perdendo efetividade, pois se teria um
estacionamento sem acesso a estagdo (a pretensdo é finalizar as obras de
ambas ainda em 2022)..

Quadro 6 - Alinhamento entre Politicas Publicas

As informagbes presentes no Quadro 6 foram coletadas junto as areas técnicas da Companhia, exceto as
prioridades do Plano de Negdcios 2022, as quais foram definidas pela Administracdo do METRO-DF.

GOVERNANCA CORPORATIVA

No ambito da governanga corporativa, a empresa se desenvolveu substancialmente. Como destaques citam-
se: a elaboracdo de novo Plano Estratégico, com vigéncia 2021-2025; a implementacdo de programa de
monitoramento da estratégia por meio de reunides taticas, com as diretorias, e estratégicas, com os administradores
da empresa, nas quais € mensurado o desempenho das acOes estratégicas e indicadores do Plano Estratégico; a
elaboracdo da Politica de Sustentabilidade; a criacdo de grupo de trabalho para conducdo dos trabalhos de
mapeamento de processos; o desenvolvimento de Plano de Controle Interno associado ao mapeamento de processo,
a gestado de riscos, ao banco de dados da auditoria interna e as priorizacdes das diretorias; a institucionalizacdo de
agentes de compliance, que funcionam como canal integrativo entre a area de governanca e as demais dreas da
Companhia a fim de prevenir a violagdo aos cédigos de conduta e de ética o que poderia gerar qualquer tipo de prejuizo
a empresa; a definicdo de agenda tematica dos drgdos colegiados; o atendimento as normas da Lei 13.303/16, com a
elaboracdo e atualiza¢do de declaragdes de nepotismo e de cumprimento e avaliacdo das metas estratégicas; a revisdao
do manual de gestdo de riscos com a inclusdo de formuldrio voltado a tomada de decisdo da alta administracao; a
criacdo de portal no site da Companhia voltado a Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD; a elaboragdo de cartilha
orientativa destinada aos empregados e usuarios do sistema metro esclarecendo as regras estabelecidas pela LGPD; a
inclusdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacgdo — PDTI nas atividades estratégicas da empresa; e ainclusdo do
Comité de Normatizacdo no Comité de Mapeamento de Processos, gerando beneficios decorrentes da juncdo dos
trabalhos adequando-se, assim, os processos as normas.

No exercicio de 2021, por orientagao das diretorias, iniciou-se o trabalho de gestdo de riscos referente a
matrizes dos seguintes assuntos:

e Contrato RDJ ASSESSORIA E GESTAO EMPRESARIAL EIRELLI;

e Acompanhamento do Fluxo de Caixa;

e Exploracdo e cessdo de espacos fisicos destinados a realizacdo de a¢bes publicitarias, promocionais,
comerciais e de servicos nas areas da Companbhia;

e Gestdo de contratos de receitas.

Além disso, destaca-se a manutencdo da diversidade no Conselho de Administracdo e no Conselho Fiscal,
considerando a presenca de mulheres em ambos.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
O Conselho de Administracdo — CONSAD, enquanto drgao mdaximo de deliberacdo da Companhia acompanhara

a execugao das atividades mediante analise de Relatdrios gerenciais e outras medidas que entender compativeis a esse
desiderato.
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TRANSPARENCIA DAS COMPRAS PUBLICAS

Neste ano, o METRO-DF realizou 35 pregdes eletronicos, 21 dispensas de licitacdo e 02 chamamentos
publicos. Os procedimentos estdo todos relacionados no site https://metro.df.gov.br/?page_id=44527.

AUDITORIA INTERNA

Ao longo de 2021, foram produzidos 2 (dois) Relatdrios de Auditoria - AIN, sendo um relacionado a gestao
contratual e o outro as demonstragdes contdbeis do ano de 2020. Também foi possivel produzir um Relatério
Preliminar de Auditoria acerca da Gestdo de Riscos da Companhia, que possui previsdo de ser convertido em relatério
final até o fim do primeiro semestre de 2022.

Os relatdrios de auditoria de 2021 apontaram beneficios estimados de RS 627.000,00 caso as recomendacdes
fossem implementadas pela Companhia, ndo tendo, entretanto, este valor sido recuperado aos cofres da Companhia
até o fim do referido exercicio.

No ambito do monitoramento das recomendacdes de Auditoria Interna, a empresa tem trabalhado
intensamente diante das recomenda¢des emanadas nos relatdrios produzidos em 2018, 2019 e 2020, a fim de garantir
seus respectivos cumprimentos.

Cumprindo sua missdo de consultoria e buscando agregar valor estratégico a Alta Administracao,
paralelamente, foi produzido relatério estatistico acerca dos Contratos de Manutencdo Metroferroviaria, sendo
divulgada ampla base de recomendac¢des/determinagdes as equipes de planejamento e execucdo dessas contratacdes.
Além de estatisticas e base de dados produzidas, os gestores dos futuros contratos de manutencdo poderdao também
contar com um amplo arcabouco de fluxos de gestdo e acompanhamento contratual aprovados pela Diretoria
Colegiada em 2021.

Para além do trabalho realizado junto a area de manutengdo, produziram-se 18 (dezoito) documentos de
consultoria, entre notas técnicas, pareceres e memorandos, fornecendo esclarecimentos técnicos as unidades
demandantes.

A drea de Auditoria Interna, atuando também como érgao de assessoramento, acompanhou e diligenciou 110
(cento e dez) demandas externas oriundas de 6rgdos de controle, sendo as recomendag¢des compiladas em base de
dados para controle estatistico e monitoramento e as respostas da Companhia analisadas previamente antes do
encaminhamento final aos drgdos externos.

ETICA, COMPLIANCE E INTEGRIDADE

Em 2021, foram recebidas 4 (quatro) dendncias pela Comissdo de Etica do METRO-DF, 3 (trés) relacionadas a
assédio e 1 (uma) a discriminagdo e manifestacGes indevidas. Dessas, até o presente momento, nenhuma resultou em
sangao.

Em 06/04/2021, decidiu-se pela suspens3o dos prazos processuais no ambito da Comissdo de Etica com fulcro
na Lei Complementar n2 967, de 27 de abril de 2020, publicada no DODF n2 79, de 28 de abril de 2020. Os prazos foram
retomados em 20/10/2021.

A Companhia deu cumprimento ao disposto na Lei 13.303/16, que dispde sobre a obrigatoriedade de
treinamento continuo sobre ética, sendo gravado o treinamento e disponibilizado a todos os empregados na
plataforma EAD do METRO-DF.

Houve também a divulgacdo do tema (ética) internamente com vistas a conscientizacdo dos empregados,
assim como a participacdo da empresa em programas governamentais relacionados a ética e integridade (Pré-Etica
2020-2021, da CGU; e e-PREVENCAO, do TCU).
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Informa-se que a Companhia se manteve como signatdria do Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a

Corrupcdo, do Instituto Ethos sobre Etica e Integridade.

ATIVIDADES DE CORREICAO

No ano de 2021, foram instaurados 55 (cinquenta e cinco) Processos Disciplinares Administrativos, sendo que

destes, 40 (quarenta) processos se referem a processos de anos anteriores.
Sendo assim, tem-se que, no presente ano de 2021, foram instaurados 15 (quinze) novos procedimentos

disciplinares administrativos em desfavor de 17 (dezessete) empregados, conforme tabelas abaixo:

Tipo de Infragao Quantidade de Processos
Abandono de Emprego 1 (um)
Assédio Moral/Sexual 3 (trés)
Descumprir Norma 8 (oito)
Imoralidade Administrativa 1 (um)
Prejuizo ao Erario 2 (dois)
Total 15 (quinze)
Origem da Dentincia Quantidade de Processos
Apuracdo Interna - Chefia 10 (dez)
Denduncia - Ouvidoria 4 (quatro)
Denuncia - Funcionario 1 (um)
Total 15 (quinze)
Fase do Processo Quantidade de
Processos
Concluido - Arquw.arr.mento por falta de 1 (um)
materialidade
Instrucao 13 (treze)
Julgamento 1 (um)
Total 15 (quinze)
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Além disso, até o ano de 2021, foram concluidos pela Comissdo Disciplinar Permanente - CDP, 115 (cento e
quinze) Processos Administrativos Disciplinares, conforme se segue:

Ano de Instauragao FUCE Sugestdo de Conclusao Quantidade de Processos
Processo
Concluso Arquivamento 1 (um)
2018 =
Julgamento Suspensdo 1 (um)
2019 Concluso Arquivamento 10 (dez) -
Julgamento 95 (noventa e cinco)
2020 Concluso Arquivamento L (}Jm)
Julgamento 5 (cinco)
Concluso . 1 (um)
2021 Arquivamento
Julgamento 1 (um)
Total 115 (cento e quinze)

No ano de 2021, foram instaurados 20 (vinte) processos de Sindicancia para apuragdo de responsabilidade
e/ou materialidade. Desses, 9 (nove) foram concluidos pela Comissdo de Sindicdncia Permanente - CSP e 11 (onze)
seguem em apuracgdo. Abaixo seguem algumas informacGes estatisticas quanto ao tema:

A -
no de~ Fase do Processo Sugestao de Conclusao SEETL L OCE
Instauracao Processos
Em Apuragado - 11 (onze)
Arquivamento 7 (sete)
2021 E inh Auditori 1
Concluido pela CSP ncaminhado p?ra ~udltorla (um)
Responsabilizagdo de
1 (um)
Empregados
Total 20 (vinte)
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Unidade Gestora

ANEXO I - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA

A GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
_#_ Quadro Detalhamento Despesa

200204 COMPANHIA DO METROPOLITANO DO DF - METRO-DF

Exercicio: 2021
PSIAO110

Gestio 20204 COMPANHIA DO METROPOL. DO DISTRITO FEDERAL Posicdao em 04/01/2022
Més de Referéncia 12 - Dezembro
Natur. Fonte ID Lei Alteracao Movimentacao Bloqueado Despesa Autorizada Empenhado Disponivel Liquidado
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.122.6216.3983.6077 CONTRATACAO DE CONSULTORIAS E AUDITORIAS-METRO-DISTRITO FEDERAL
339035 220 0O 600.000,00 440.000,00 - 0,00 0,00 160.000,00 159.625,00 375,00 159.372,30
SUBTOTAL 600.000,00 440.000,00 - 0,00 0,00 160.000,00 159.625,00 375,00 159.372,30
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.122.8216.8502.6139 ADMINISTRACAO DE PESSOAL-METRO-DISTRITO FEDERAL
319007 100 O 4.000.000,00 24.135,62 0,00 0,00 4.024.135,62 4.024.135,62 0,00 4.016.135,62
319011 100 0O 100.370.552,00 51.669.069,85 0,00 0,00 152.039.621,85 151.997.422,32 42.199,53 151.997.422,32
319011 183 0 6.514.291,00 0,00 0,00 0,00 6.514.291,00 6.514.291,00 0,00 6.514.291,00
319011 220 0 14.200.013,00 5.074.370,94 - 0,00 0,00 9.125.642,06 43.371,92 9.082.270,14 0,00
319013 100 0 60.000.000,00 33.042.708,82 - 0,00 0,00 26.957.291,18 26.957.126,30 164,88 26.957.126,30
319013 220 0 0,00 1.545.674,53 0,00 0,00 1.545.674,53 1.115.132,26 430.542,27 1.115.132,26
319016 100 0 3.500.000,00 1.138.648,06 - 0,00 0,00 2.361.351,94 2.361.351,94 0,00 2.361.351,94
319016 220 0 0,00 15.966,41 0,00 0,00 15.966,41 15.966,41 0,00 0,00
319092 100 0O 0,00 881,41 0,00 0,00 881,41 881,41 0,00 881.41
SUBTOTAL 188.584.856,00 14.000.000,00 0,00 0,00 202.584.856,00 193.029.679,18 9.555.176,82 192.962.340,85
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.122.8216.8504.6138 CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES-METRO- AGUAS CLARAS
339008 100 O 0,00 305.384,94 0,00 0,00 305.384,94 305.384,94 0,00 305.384,94
339008 183 0 0,00 2.300.000,00 0,00 0,00 2.300.000,00 2.300.000,00 0,00 2.300.000,00
339008 220 0 11.909.000,00 40.000,00 - 0,00 0,00 11.869.000,00 7.070.641,73 4.798.358,27 7.010.131,28
339039 100 O 2.000.000,00 9.375.354,26 0,00 0,00 11.375.354,26 11.375.354,26 0,00 11.375.354,26
339039 220 0O 16.091.000,00 6.777.000,00 - 0,00 0,00 9.314.000,00 6.583.620,20 2.730.379,80 6.567.385,40
339046 220 0 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 8.991,27 1.008,73 8.991,27
339049 100 O 0,00 26.672,80 0,00 0,00 26.672,80 26.672,80 0,00 26.672,80
330049 220 O 0,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 22.394,95 7.605,05 22.394,95
SUBTOTAL 30.000.000,00 5.230.412,00 0,00 0,00 35.230.412,00 27.693.060,15 7.537.351,85 27.616.314,90
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.122.8216.8517.6137 MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-METRO- AGUAS CLARAS
339014 220 0O 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 5.456,24 4454376 5.456,24
Pagina: 1 (*) Prioridade LDO (**) Projeto em Andamento (***) Conservagao de Patriménio Emitido por: Tiago

(EPLOA) Emendas Parlamentares ao PLOA

(OCAY Orcamenta da Crianca e da Adoleacente

(EPE) Emendas a Execugao

(EPl) Emendas Parlamentares Individuais



Unidade Gestora

A GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
_#_ Quadro Detalhamento Despesa

200204 COMPANHIA DO METROPOLITANO DO DF - METRO-DF

Exercicio: 2021

PSIAO110

Gestio 20204 COMPANHIA DO METROPOL. DO DISTRITO FEDERAL Posicao em 04/01/2022
Més de Referéncia 12 - Dezembro
Natur. Fonte ID Lei Alteracao Movimentacao Bloqueado Despesa Autorizada Empenhado Disponivel Liquidado
339030 220 O 540.000,00 202.661,00 0,00 0,00 742.661,00 503.111,69 239.549,31 500.600,33
339033 220 0 1.000.000,00 240.000,00 - 0,00 0,00 760.000,00 573.210,70 186.789,30 563.002,55
339036 220 O 603.000,00 132.030,00 - 0,00 0,00 470.970,00 470.969,98 0,02 470.969,98
339039 220 0 2.473.000,00 1.068.000,00 0,00 0,00 3.541.000,00 3.360.073,25 180.926,75 3.329.455,93
339040 220 0 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
339047 220 0 2.468.000,00 900.000,00 - 0,00 0,00 1.568.000,00 1.518.748,63 49.251,37 1.261.040,29
339092 220 O 0,00 369,00 0,00 0,00 369,00 368,26 0,74 368,26
339147 220 O 866.000,00 20.776,00 - 0,00 0,00 845.224,00 768.107,72 77.116,28 768.107,72
339192 220 0 0,00 20.776,00 0,00 0,00 20.776,00 20.775,91 0,09 20.775,91
449052 220 0 300.000,00 300.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL 8.300.000,00 300.000,00 - 0,00 0,00 8.000.000,00 7.220.822,38 779.177,62 6.919.777,21
Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 26.126.8216.1471.2497 MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGCAO-METRO- AGUAS CLARAS
339030 220 O 50.000,00 50.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339039 220 0 0,00 27.161,00 0,00 0,00 27.161,00 0,00 27.161,00 0,00
339040 100 O 0,00 94.966,00 0,00 0,00 94.966,00 86.314,86 8.651,14 86.314,86
339040 220 O 0,00 117.805,00 0,00 0,00 117.805,00 45.943,00 71.862,00 45.943,00
449052 100 0 0,00 1.695.783,00 0,00 0,00 1.695.783,00 1.506.491,94 189.291,06 1.506.491,94
449052 220 0 200.000,00 875.783,00 0,00 0,00 1.075.783,00 113.308,84 962.474,16 113.308,84
SUBTOTAL 250.000,00 2.761.498,00 0,00 0,00 3.011.498,00 1.752.058,64 1.259.439,36 1.752.058,64
Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 26.126.8216.2557.2577 GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO-METRO-DISTRITO FEDERAL
339030 220 0 0,00 104.719,96 0,00 0,00 104.719,96 10.448,58 94.271,38 10.119,13
339034 220 0 700.000,00 659.719,96 - 0,00 0,00 40.280,04 0,00 40.280,04 0,00
339039 220 O 500.000,00 500.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339040 220 O 0,00 615.000,00 0,00 0,00 615.000,00 213.167,60 401.832,40 190.593,29
SUBTOTAL 1.200.000,00 440.000,00 - 0,00 0,00 760.000,00 223.616,18 536.383,82 200.712,42
Esfera '  FISCAL Programa Trabalho 26.128.6216.4088.0061 CAPACITAGAO DE SERVIDORES-AREA FIM DO METRO- AGUAS CLARAS
339036 220 O 300.000,00 270.000,00 - 0,00 0,00 30.000,00 7.470,00 22.530,00 7.002,00
339039 220 O 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 15.162,66 4.837,34 15.162,66
Pagina: 2 (*) Prioridade LDO (**) Projeto em Andamento (***) Conservagao de Patriménio Emitido por: Tiago

(EPLOA) Emendas Parlamentares ao PLOA
(OCA) Orgamento da Crianga e do Adolescente

(EPE) Emendas a Execugao

(EPI) Emendas Parlamentares Individuais

25



A GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
_E_ Quadro Detalhamento Despesa

Unidade Gestora

Exercicio: 2021

200204 COMPANHIA DO METROPOLITANO DO DF - METRO-DF

PSIAO110

Gestio 20204 COMPANHIA DO METROPOL. DO DISTRITO FEDERAL Posicao em 04/01/2022

Més de Referéncia 12 - Dezembro

Natur. Fonte ID Lei Alteracao Movimentagao Blogueado Despesa Autorizada Empenhado Disponivel Liquidado

SUBTOTAL 300.000,00 250.000,00 - 0,00 0,00 50.000,00 22.632,66 27.367,34 22.164,66

Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.128.8216.4088.0020 CAPACITACAO DE SERVIDORES-METRO-DISTRITO FEDERAL

339036 220 0 60.000,00 21.820,00 - 0,00 0,00 38.180,00 0,00 38.180,00 0,00

339039 220 0 0,00 1.820,00 0,00 0,00 1.820,00 800,00 1.020,00 800,00

SUBTOTAL 60.000,00 20.000,00 - 0,00 0,00 40.000,00 800,00 39.200,00 800,00

Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.131.6216.8505.7909 PUBLICIDADE E PROPAGANDA-PUBLICIDADE DE UTILIDADE PUBLICA - METRO- AGUAS CLARAS

339039 220 0 100.000,00 100.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL 100.000,00 100.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.131.8216.8505.6131 PUBLICIDADE E PROPAGANDA-PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - METRO- AGUAS CLARAS

339039 220 0 500.000,00 450.000,00 - 0,00 0,00 50.000,00 12.901,06 37.098,94 11.401,06

339139 220 0 100.000,00 3.001,00 - 0,00 0,00 96.999,00 81.427,52 15.571,48 73.427,52

339192 220 0 0,00 3.001,00 0,00 0,00 3.001,00 3.000,32 0,68 3.000,32

SUBTOTAL 600.000,00 450.000,00 - 0,00 0,00 150.000,00 97.328,90 52.671,10 87.828,90

Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.421.6217.2426.0012 FORTALECIMENTO DAS AGOES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMILIA-METRO-DISTRITO FEDERAL

339139 220 0 200.000,00 200.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL 200.000,00 200.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.451.6216.1347.9499 CONSTRUGAO DE PASSARELA DE PEDESTRES SOBRE A LINHA METROVIARIA - ESTACAO ESTRADA PARQUE

449051 100 6 400.000,00 400.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL 400.000,00 400.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.451.6216.1347.9500 CONSTRUCAO DE PASSARELA DE PEDESTRES SOBRE O METRO EM AGUAS CLARAS

449051 100 6 400.000,00 400.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL 400.000,00 400.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 26.451.6216.1347.9501 Construgao de Passarela de Pedestres sobre a linha metroviaria - Aguas Claras

449051 100 6 1.200.000,00 1.200.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL 1.200.000,00 1.200.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.451.6216.2316.0004 (***)CONSERVACAO DE OBRAS DE ARTE ESPECIAIS - PONTES, PASSARELAS E VIADUTOS--DISTRITO FEDERAL

339039 220 0 278.000,00 278.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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SUBTOTAL 278.000,00 278.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.451.6216.3087.0002 (**)EXECUCAO DE OBRAS DE ACESSIBILIDADE-METRO-DISTRITO FEDERAL
449051 220 0 70.000,00 100.000,00 0,00 0,00 170.000,00 69.164,02 100.835,98 69.164,02
SUBTOTAL 70.000,00 100.000,00 0,00 0,00 170.000,00 69.164,02 100.835,98 69.164,02
Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 26.451.6216.5071.0014 CONSTRUGAO DE ESTACIONAMENTOS-Manutengao de parques, pragas e parques infantis publicos no- AGUAS CLARAS
449051 100 6 0,00 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 400.000,00 0,00
SUBTOTAL 0,00 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 400.000,00 0,00
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.451.8216.2396.5286 (***)CONSERVACAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS-METRO-DISTRITO FEDERAL
339039 220 0 7.000.000,00 0,00 0,00 0,00 7.000.000,00 6.703.504,13 296.495,87 6.189.983,42
SUBTOTAL 7.000.000,00 0,00 0,00 0,00 7.000.000,00 6.703.504,13 296.495,87 6.189.983,42
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.453.6216.1816.0001 (**)IMPLEMENTAGAO DA LINHA 1 DO METRO--DISTRITO FEDERAL
449051 100 0O 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00
449051 183 0 260.000,00 790.475,00 0,00 0,00 1.050.475,00 1.050.475,00 0,00 1.050.475,00
449051 220 0 0,00 2.600.000,00 0,00 0,00 2.600.000,00 783.334,00 1.816.666,00 254.870,53
449051 321 0 0,00 404.016,00 0,00 0,00 404.016,00 404.016,00 0,00 404.016,00
449051 335 O 0,00 378.504,00 0,00 0,00 378.504,00 378.504,00 0,00 378.504,00
SUBTOTAL 260.000,00 6.172.995,00 0,00 0,00 6.432.995,00 4.616.329,00 1.816.666,00 2.087.865,53
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.453.6216.2756.6137 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO SISTEMA FERROVIARIO-DF
339030 220 0 2.000.000,00 266.250,74 0,00 0,00 2.266.250,74 2.052.025,91 214.224 83 2.027.851,85
339034 183 0 5.452.130,00 5.452.130,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339034 220 0 3.000.000,00 2.515.074,78 - 0,00 0,00 484.92522 283.498,94 201.426,28 236.930,87
339037 100 O 15.926.017,00 6.104.807,44 - 0,00 0,00 9.821.209,56 9.821.209,56 0,00 9.821.209,56
339037 183 0 0,00 3.500.000,00 0,00 0,00 3.500.000,00 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00
339037 220 0 24.000.000,00 2.096.844,59 0,00 0,00 26.096.844,59 25.862.048,89 234.795,70 23.479.948,10
339039 100 0 0,00 5.389.239,44 0,00 0,00 5.389.239,44 5.389.239,44 0,00 3.528.647,43
339039 183 0 34.200.000,00 1.952.130,00 0,00 0,00 36.152.130,00 36.152.130,00 0,00 36.152.130,00
339039 220 0O 56.416.009,00 3.267.069,99 0,00 0,00 59.683.078,99 56.858.529,71 2.824.549,28 42.712.667.31
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339092 100 O 0,00 1.043.677,00 0,00 0,00 1.043.677,00 1.043.676,43 0,57 0,00
330092 220 0 0,00 24.160,46 0,00 0,00 24.160,46 24.160,46 0,00 24.160,46
449052 220 0 1.841.108,00 1.500.000,00 - 0,00 0,00 341.108,00 45.299,40 295.808,60 45.299,40
SUBTOTAL 142.835.264,00 1.967.360,00 0,00 0,00 144.802.624,00 141.031.818,74 3.770.805,26 121.528.844,98
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.453.6216.3007.0003 (*)AMPLIACAO DA LINHA 1 DO METRO--DISTRITO FEDERAL
449051 232 0 48.818.898,00 0,00 0,00 0,00 48.818.898,00 0,00 48.818.898,00 0,00
449051 236 0 5.662.408,00 0,00 0,00 0,00 5.662.408,00 0,00 5.662.408,00 0,00
SUBTOTAL 54.481.306,00 0,00 0,00 0,00 54.481.306,00 0,00 54.481.306,00 0,00
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.453.6216.3277.0001 (**)MODERNIZAGAO DO SISTEMA METROVIARIO--DISTRITO FEDERAL
449051 220 0 0,00 757.629,00 0,00 0,00 757.629,00 339.537,71 418.091,29 266.401,08
449051 232 0 58.267.716,00 0,00 0,00 0,00 58.267.716,00 0,00 58.267.716,00 0,00
449051 236 0 7.400.000,00 0,00 0,00 0,00 7.400.000,00 0,00 7.400.000,00 0,00
449051 335 0 0,00 1.192.532,00 0,00 0,00 1.192.532,00 1.192.531,92 0,08 1.192.531,92
449052 183 0 790.475,00 790.475,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
449092 220 0O 0,00 2.371,00 0,00 0,00 2.371,00 2.370,70 0,30 2.370,70
SUBTOTAL 66.458.191,00 1.162.057,00 0,00 0,00 67.620.248,00 1.534.440,33 66.085.807,67 1.461.303,70
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.453.6216.5002.0001 REFORMA DAS EDIFICACOES DO SISTEMA METROVIARIO--DISTRITO FEDERAL
449051 220 0O 10.000,00 1.260.000,00 0,00 0,00 1.270.000,00 0,00 1.270.000,00 0,00
SUBTOTAL 10.000,00 1.260.000,00 0,00 0,00 1.270.000,00 0,00 1.270.000,00 0,00
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.4538216.3903.0070 REFORMA DE PREDIOS E PROPRIOS-- AGUAS CLARAS
449051 220 0 10.000,00 790.000,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00 0,00
SUBTOTAL 10.000,00 790.000,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00 0,00
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.541.6210.3210.3894 EXECUGAO DA POLITICA AMBIENTAL-METRO-DISTRITO FEDERAL
330039 220 O 40.000,00 40.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL 40.000,00 40.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Esfera 1  FISCAL Programa Trabalho 26.541.6210.4000.0001 MANUTENGAO DO PROGRAMA METRO SUSTENTAVEL- AGUAS CLARAS
339039 220 O 5.000,00 5.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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449052 220 O 20.000,00 20.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL 25.000,00 25.000,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 26.846.0001.9001.0002 EXECUGAO DE SENTENCAS JUDICIAIS-METRO-DISTRITO FEDERAL
312001 100 O 5.000.000,00 1.000.000,00 - 0,00 0,00 4.000.000,00 3.995.429,24 4.570,76 3.995.429,24
312001 220 0 0,00 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 0,00
332001 220 0 1.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 786.401,49 2.213.598,51 786.401,49
SUBTOTAL 6.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 4.781.830,73 5.218.169,27 4.781.830,73
Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 26.846.0001.9050.0089 RESSARCIMENTOS, INDENIZACOES E RESTITUICOES DE PESSOAL-- AGUAS CLARAS
319094 220 0 540.000,00 230.000,00 - 0,00 0,00 310.000,00 20.107,65 289.892,35 20.107,65
319096 220 0 460.000,00 230.000,00 0,00 0,00 690.000,00 642.031,16 47.968 84 631.178,10
SUBTOTAL 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 662.138,81 337.861,19 651.285,75
Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 26.846.0001.9093.0055 OUTROS RESSARCIMENTOS, INDENIZAGOES E RESTITUICOES--DISTRITO FEDERAL
339092 220 0 0,00 89,00 0,00 0,00 89,00 88,78 0,22 88,78
339093 100 O 0,00 202.838,00 0,00 0,00 202.838,00 202.838,00 0,00 202.838,00
339093 220 0 1.500.000,00 287.359,00 - 0,00 0,00 1.212.641,00 642.074,13 570.566,87 641.722,27
SUBTOTAL 1.500.000,00 84.432,00 - 0,00 0,00 1.415.568,00 845.000,91 570.567,09 844.649,05
TOTAL GERAL 512.162.617,00 33.216.890,00 0,00 0,00 545.379.507,00 390.443.849,76 154.935.657,24 367.336.297,06
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