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Governo do Distrito Federal
I’ETRO DF Companhia do Metropolitano do Distrito Federal
Superintendéncia de LicitagGes e Contratos
Geréncia de Licitacbes

Memorando Circular N2 15/2025 - METRO-DF/DAD/SLC/AGLIC Brasilia, 07 de abril de 2025.
Aos licitantes

Resposta ao esclarecimento do Pregdo Eletrénico n.2 06/2025-METRO-DF

Prezados,

Em resposta a solicitacdo de esclarecimentos acerca do Pregdo Eletrénico n.2 06/2025-
METRO-DF, cujo objeto trata da contratacdo de empresa para prestacdo de servicos continuados, de
apoio administrativo ao Nucleo de Informacdo da Manutencdo (ONIMA), pertencente a Geréncia de
Oficinas (OGOFI) do METRO-DF, com dedicacdo exclusiva de mio de obra, cujo escopo dos servicos
contratados visa atender as demandas do nucleo, conforme especificagdes contidas do Anexo | - Termo
de Referéncia, do edital, seguem as seguintes consideracdes:

Questionamento 1: Hd um contrato atualmente em vigor? Caso os servicos ja estejam
sendo prestados, gostariamos de saber a identidade da empresa responsavel.

Resposta 1: SIm, Contrato N2 13/2023 - METRO-DF. Empresa - SEFIX GESTAO DE
PROFISSIONAIS EIRELI.

Questionamento 2: Serd necessario estabelecer um escritdorio em alguma cidade perto ou
onde os servicos serdo prestados?

Resposta 2: Sim. O item 8.1.4 do Termo de Referéncia assevera que a licitante devera
apresentar Declaracdo de que instalard escritério na cidade de Brasilia, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no
item 10.6, "a" do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n2 05/2017. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou
escritdrio no local definido, devera declarar a instalacdo/manutencdo do escritério.

Questionamento 3: Caso necessite de preposto, deve permanecer no local de prestacdo de
servico no drgao o tempo todo, ou pode apenas monitorar o contrato e visitar o local da prestacao do
servico ocasionalmente?

Resposta 3: N3o é necessaria a permanéncia do Preposto no local de prestagdo de servigo,
€ necessario o monitoramento.

Questionamento 4: Caso positivo, o orgao fornecerd a estrutura e os insumos para o
preposto (como computador, cadeira, impressora, etc.)?

Resposta 4: Nao se aplica.

Questionamento 5: E permitido que um dos profissionais encarregados do escopo
contratual atue como preposto?

Resposta 5: Nao.

Questionamento 6: Qual Convencdo Coletiva foi usada para elaborar a estimativa de
custos?

Resposta 6: SINDISERVICOS/DF.
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Questionamento 7: A planilha de custos precisa incluir, obrigatoriamente, os beneficios
determinados na CCT, como assisténcia médica, odontoldgica, seguro de vida e auxilio funeral, etc.? Se
ndo incluidos, a proposta sera desclassificada?

Resposta 7: Sim, os beneficios deverdo ser incluidos. Quanto a desclassificacdo devera ser
questionado a area responsavel pela licitagao.

Questionamento 8: Propostas cadastradas acima do valor estimado serdo desclassificadas?

Resposta 8: Nao, porém, apds a fase de disputa de lances, os valores serdo negociados e
caso permaneca acima do estimado, sem possibilidade de negocia¢do ao estimado pelo METRO-DF, a
proposta sera desclassificada.

Questionamento 9: Qual é a aliquota do ISS do Municipio onde o servigo sera prestado?

Resposta 9: As aliquotas praticadas no Distrito Federal para o Imposto Sobre Servigos sdo:
de 2% (dois por cento) e 5% (cinco por cento).

Questionamento 10: Sera aceito atestado comprovando aptiddo para prestacdo de
servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto da licitacdo, ou sera admitido
um percentual minimo que comprove a prestacdo de servicos de mao de obra?

Resposta 10: Sim. Atestado(s) ou Declaracao(oes) de Capacidade Técnica emitido(s) em
nome da pessoa juridica PROPONENTE, por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(em) a a aptiddo da licitante na execucdo de gestdo de mado de obra. Considerar-se-4 como
pertinente e compativel, em caracteristicas e quantidades com o objeto da contratacdo, a comprovacao
da geréncia de mao de obra, cujo somatdrio corresponda ao equivalente de postos de trabalho.

Questionamento 11: Algum funciondrio tem direito a adicionais de periculosidade ou
insalubridade? Se sim, qual o grau?

Resposta 11: N3o estd previsto adicional de periculosidade ou insalubridade, tendo em
vista a atividade ndo ser realizada em darea de risco.

Questionamento 12: A jornada de trabalho sera registrada por meio de ponto eletrénico
ou outras formas sdo aceitdveis? Caso seja por ponto eletrénico, quantos dispositivos serdo necessarios?
O 6rgdo ja cotou o valor do relégio de ponto e incluiu-o no custo?

Resposta 12: A CONTRATADA devera dispor de sistema para registro de ponto, para os seus
colaboradores no posto de trabalho considerado. Valor incluido no custo.

Questionamento 13: Quantos dias Uteis devem ser considerados para o fornecimento de
vale-transporte e auxilio-alimentacao?

Resposta 13: Considerar 22 dias para o cargo de Atendente e 15 dias para o cargo de
Supervisor.

Questionamento 14: Qual é o valor atual da tarifa de transporte publico no local da
prestacdo do servico?

Resposta 14: A tarifa do transporte publico e gerida pelo Secretaria de Transportes e
Mobilidade (Semob) do Distrito Federal, no qual ndo podemos afirmar com precisdo o valor praticado
atualmente).

Questionamento 15: E necessario considerar o adicional de intrajornada ou noturno?
Resposta 15: Sim, considerar.

Questionamento 16: Caso tenha profissional com jornada 12x36, é necessario duplicar a
quantidade de profissional por posto?

Resposta 16: E previsto 4 empregados na escala 12 x 36 para cobertura do posto que
funciona 24hs por dia, 7 dias na semana.

Questionamento 17: Poderia fornecer a planilha de custos (e, se aplicavel, de
materiais/equipamentos) em formato Excel?
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Resposta 17: A planilha de custo estd disponivel em formato PDF (144452770) nesse
processo. Nao serd disponibilizada em formato excel.

Questionamento 18: No que diz respeito a Convencao Coletiva de Trabalho, a orientacdo é
utilizar a CCT de 2023 ou a de 2024? Caso a opcdo seja pela de 2023, seria vidvel a repactuacdo do
contrato com a licitante vencedora, a fim de ajustar os valores conforme as disposi¢des da CCT vigente
para o ano de 20247

Resposta 18: O cdlculo para a remuneragdo dos saldrios devem respeitar a CCT 2024.

Questionamento 19: Considerando a atualizacdo do saldrio minimo, qual é a
recomendacao para o cdlculo dos valores de adicional noturno? Deve-se adotar o saldrio minimo de 2024
ou o de 20237 Caso a escolha seja pelo salario minimo de 2023, seria factivel a realizagao da repactuagao
contratual para adequac¢do aos novos parametros? 20.0 Aviso prévio trabalhado devera ser balizado
através da lei com o percentual de 1,94% ou podemos adequar a realidade da empresa?

Resposta 19: CCT 2024.

Questionamento 20: Qual o quantitativo de funciondrios exigido para a execugdo do
contrato?

Resposta 20: Sim. Os pagamentos de encargos trabalhistas inerentes aos percentuais
incidentes sobre a remuneragdao devem observar o convencionado no ANEXO XIl da Instru¢dao Normativa
n°5, de 26 de maio de 2017

Questionamento 21: Qual o horario de execucdo do contrato?

Resposta 21: Quantitativo de 17 (dezessete) empregados, contudo a empresa devera
substitui-los em caso de absenteismo.

Questionamento 22: Qual o horario de execu¢do do contrato?
Resposta 22: Diariamente 24hs por dia, 7 dias na semana.

Questionamento 23: Existe um contrato atual vigente? Caso os servigos estejam em
execucgao, pleiteia-se pela divulgagdo do nome da atual prestadora de servico. O referido requerimento
justifica- se pela previsdao contida na Convengao Coletiva de Trabalho da Categoria relativa ao Incentivo a
Continuidade, dos treinamentos necessarios para a disponibilizacdo dos profissionais nos postos de
servico, da necessidade de recrutamento e selecdao de novos profissionais em caso de novo servico ou
reaproveitamento dos profissionais ja contratados e treinamento in loco com conhecimento dos servicos
para novos profissionais que desconhegam o posto.

Resposta 23: Sim, existe contrato vigente (Contrato N2 13/2023 - METRO-DF) com a
empresa SEFIX GESTAO DE PROFISSIONAIS EIRELI.

As informacdes prestadas na presente circular serd disponibilizada no site do Metr6-DF
(https://metro.df.gov.br/?page_id=71274) e sistema Comprasnet, conforme estabelece o item 5.11 do
edital.

Atenciosamente,

documento assinado eletronicamente

Isadora Orbage de Britto Taquary

Pregoeira

Documento assinado eletronicamente por ISADORA ORBAGE DE BRITTO TAQUARY -
Matr.0003164-X, Pregoeiro(a), em 07/04/2025, as 12:33, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 167706953 cddigo CRC= 1B1A418C.
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