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CIRCULAR
N° 26/2015 — CEL

Brasilia, 23 de dezembro de 2015.

Prezados Senhores,

Em atencdo ao pedido de esclarecimento formulado por licitante a Concorréncia n°® 01/2015,

informamos o que se segue:

QUESTIONAMENTO 1: Solicitamos que sejam discriminados os impostos e suas aliquotas
utiizadas no anexo F PLANILHA DE RESUMO DE PRECOS E PLANILHA DE PRECOS
DETALHADOS DOS DEMAIS SERVICOS, nas tabelas METODO K PARA SERVICOS E BDI
PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL.

RESPOSTA 1: Esclarece-se 0s seguintes valores:

PIS 0,65%;

COFINS 3%;

ISS: 5%;

CPRB: 2%.

QUESTIONAMENTO 2: Solicitamos a revisdao do somatoério referente ao VALOR TOTAL 24
MESES, da tabela PRECO — LOTE 2, anexo F, cujo valor apresentado € de R$ 14.205.390,26 e
que deveria ser R$ 14.256.999,86.

RESPOSTA 2: Informamos que o valor esta correto. Essa proponente deve observar que o valor
do rateio de Energia, Agua e Esgoto deve ser deduzido do valor total e ndo somado, o que ratifica

o valor apresentado por esta Equipe Técnica.

QUESTIONAMENTO 3: Entendemos que os valores referentes aos fornecimentos de luz,
telefone, esgoto e agua sugeridos pelo edital serdo fixados durante os 24 meses, esta correto?
RESPOSTA 3: Sim.

QUESTIONAMENTO 4: Solicitamos que sejam discriminados 0s encargos sociais e encargos
administrativos e suas aliquotas utilizadas no anexo F PLANILHA DE RESUMO DE PRECOS E
PLANILHA DE PRECOS DETALHADOS DOS DEMAIS SERVICOS, nas tabelas METODO K
PARA SERVICOS E BDI PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL.
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RESPOSTA 4: Os encargos sociais apresentados na planilha do Anexo F do Projeto Basico
sao oriundos das fontes referenciais SICRO/SINAPI, em anexo.

Os encargos administrativos sdo oriundos da Informacdo n° 17/14-NFO que
culminou a Decisdo n°® 5057/2014-TCDF referente a esta licitacao.

Quanto ao BDI para fornecimento de material, 0 mesmo é oriundo do Acérdao
2622/2016-TCU e da Informacdo n° 17/14-NFO que culminou a Decisdo n° 5057/2014-

TCDF referente a esta licitacao.

QUESTIONAMENTO 5: Referente ao item 23.6 do edital, onde se Ié “Sem prejuizo das
disposicOes legais aplicaveis, a Contratada deveréa respeitar os termos da Lei Distrital n® 4.794/12
para o aproveitamento dos empregados vinculados a empresa antecessora cujo contrato foi
rescindido, para a prestagdo do mesmo servico, uma vez que o objeto deste Edital é servico

continuado.”, pedimos esclarecimentos:

a) Qual porcentagem da equipe técnica da empresa antecessora devera ser absorvido para a
nova empresa contratada?
b) Solicitamos a tabela com todos os cargos e salarios da empresa antecessora

¢) Em quais grupos de trabalho estdo sendo aplicados adicional de periculosidade?

RESPOSTA 5:
a) Cabe a futura CONTRATADA avaliar qual porcentagem da equipe técnica da atual
CONTRATADA ela ira absorver.
b) A documentacéo, por ser de dominio publico, pode ser solicitada em outro contexto e ndo
neste, por entendermos ndo se tratar de um esclarecimento relacionados ao Edital e
Projeto Basico.

¢) Nos profissionais que exercem atividades de campo do LOTE 03.

QUESTIONAMENTO 6: Em qual lista para de consumo 24 meses de materiais/consumo e
servigos externos foi baseado o pre¢co de venda superior previsto pelo Metrd — DF no Anexo F,
Lote 1, Item 1.2 (R$ 16.370.665,20) ? Solicitamos a lista dos materiais/insumos e servigos
utilizados para Manutenc&o Corretiva nos Ultimos 24 meses do contrato vigente no METRO-DF.
RESPOSTA 6: O preco listado no item 1.2 encontra-se detalhado no Processo desta concorréncia
e é oriundo de uma composi¢cdo de precos que envolvem servicos realizados externamente a
planta do METRO-DF aquisicio de materiais, estimativas de custos realizadas, entre outros.

A lista dos materiais/consumo, por ser de dominio publico, pode ser solicitada em outro

contexto e ndo neste, por entendermos nao se tratar de um esclarecimento relacionados ao Edital
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e Projeto Basico.

QUESTIONAMENTO 7: O preco de venda superior previsto pelo METRO-DF no Anexo F (LOTE
1) - tabela PRECO DO LOTE 1, nos item 1.13 e 1.14 - esta “explodido” na tabela seguinte -
MANUTENCAO PREVENTIVA — MATERIAL RODANTE — FROTA 1000 e 2000. Os valores
referidos na coluna Material Aplicado para 24 meses devem considerar apenas 0s materiais dos
roteiros de manutencao? E quais as quantidades dos mesmos?

RESPOSTA 7: Devem considerar os materiais € mao de obra previstos nos Roteiros de
Manutencado listados no Anexo B do Projeto Basico. As quantidades estdo listadas nessas

documentacdes.

QUESTIONAMENTO 8: Referente ao preco de venda previsto pelo METRO-DF no Anexo F
(LOTE 1), na tabela MANUTENCAO PREVENTIVA — MATERIAL RODANTE — FROTA 1000 e
2000, temos os seguintes analises:

Mé&o de Obra 24 meses para frota 1000 = R$ 506.975,54

Mé&o de Obra 24 meses para frota 2000 = R$477.810,66

Valor total de MDO total Manutencdo Preventiva referentes as 2 Frotas=R$ 984.786,2

para 24 meses

Valor total de MDO total Manuteng&o Preventiva = R$ 41.032,75 P/ Més

Incidéncias sobre os custos de Mao de Obra Ksal = 135,64%

Valor de MDO mensal (-) Ksal = R$ 17.413,32 P/Més
Fazendo a relacdo HxH por procedimento, com a quantidade de revisdes citadas no Projeto
Bésico e os dias uteis trabalhados com disponibilidade noturna de 08 horas diérias, tem-se uma
relacdo de 10 profissionais alocados para manutencdo nas duas frotas conforme memdria de

calculo abaixo:

HxH SERIE | HxH SERIE
HxH TOTAL
1000 2000
24 MESES
PREVISTO | PREVISTO
29.597,90 23.536,50 53.134,4(
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HORAS
, , , HORAS DE
DIAUTEIS | DIAS UTEIS| DIAS UTEIS ) TRABALHADAS
PREVENTIVA DIARIAS
2016 2017 24 M P/

DISPONIBILIZADA
PROFISSIONAL

254 252 506 8 6064
QTDE EQUIPE
DIMENSIONADA HxH / | CONTINGENTE
HORAS TRABALHADAS
8,76 10

Utilizando as premissas anteriores, o Valor sugerido de MDO mensal (-) Ksal = R$ 17.413,32 para
10 funcionarios, torna inexequivel a execucao deste item. Sendo assim, solicitamos a revisdo dos
limites superiores de referencia dos itens 1.13 e 1.14 da tabela PRECO LOTE 1

RESPOSTA 8: Esclarece-se que a composi¢ao dos custos de mao de obra para a manutengéo
preventiva foi realizada considerando os empregados como horistas (homemxhora), conforme a

produtividade estabelecida nos Roteiros de Manutencéo listados no Anexo B do Projeto Basico.

QUESTIONAMENTO 9: Em referéncia ao LAYOUT de via, entendemos que quando for
necessaria a manutencéo do software de controle de sinalizagdo (Fabricacdo ALSTOM), instalado
no CCO e nos PCL’s, essa tarefa sera de responsabilidade Unica e exclusiva do METRO DF e/ou
do seu fornecedor. Esté correto nosso entendimento?

RESPOSTA 9: Nao. Somente aqueles que estiverem em garantia.

QUESTIONAMENTO 10: Referente ao preco de venda previsto pelo METRO-DF no Anexo F
(LOTE 1), na tabela TORNO RODEIRO, temos 0s seguintes analises:

Mao de Obra 24 meses Torno Rodeiro = R$ 32.032,96

Mao de Obra Torno Rodeiro = R$ 1.334,70 P/ Més

Incidéncias sobre os custos de Mao de Obra Ksal = 135,64%

Valor de MDO mensal (-) Ksal = R$ 566,41 P/ Més
Utilizando as premissas anteriores, o Valor sugerido de MDO mensal (-) Ksal = R$ 566,41 P/ Més
mesmo que seja para 1 unico profissional especializado , torna inexequivel a execucao deste item.

Sendo assim, solicitamos a revisdo dos limites superiores de referencia dos itens 1.16 tabela
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PRECO LOTE 1
RESPOSTA 10: Esclarece-se que a composi¢cdo dos custos de mao de obra para a manutencéo
preventiva foi realizada considerando os empregados como horistas (homemxhora), conforme a

produtividade estabelecida nos Roteiros de Manutengéo listados no Anexo B do Projeto Bésico.
Atenciosamente,

(documentos original assinado)

Cristina Ribeiro de Souza Rosa
Comisséo Especial de Licitagéo
Presidente
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DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS DE MENSALISTAS

Encargos Sociais

Instrucao de Servigo
DG n° 03/2012

INSS 20,00
SESI 1,50
SENAI 1,00
GRUPO A INCRA 0,20
SEBRAE 0,60
Salério educacdo 2,50
Seguro contra Acidentes no Trabalho 1,00
FGTS 8,00
Sub-Total Grupo A 34,80
Férias 11,11
Aviso Prévio Trabalhado (90%) 1,75
Auxilio Enfermidade 1,37
Gratificacdo Natalina (13° Salario) 8,33
GRUPO B  |Aviso Prévio Indenizado 0,00
Licenca Paternidade 0,05
Auséncia Abonadas 1,64
Acidentes no Trabalho 0,21
Sub-Total Grupo B 24,46
Depdsito por Rescisdao sem Justa Causa 4,33
Adicional por Aviso Prévio 0,00
GRUPO C | Aviso Prévio indenizado (10%) 0,83
indenizacdo Adicional 0,08
Sub-total Grupo C 5,25
Reincidéncia Grupo (A) sobre Grupo (B) 8,51
Reincidéncia do FGTS sobre 13° Salario 0,67
GRUPO D Reincidéncia FGTS sobre Aviso Prévio 0,16
Sub-Total Grupo D 9,34
Encargos Complementares Obrigatdrios 10,20
GRUPO E Sub-total Grupo E 10,20
TOTAL 84,04
Observacoes:

A adogao dos novos percentuais de encargos sociais e custos administrativos da Tabela de Consultoria
do DNIT, instituida por meio da Instrucdo de Servico DG n° 03/2012, refere-se a critica realizada pelo
Tribunal de Contas da Unido em estudo prévio realizado pelo IBEC/DNIT, constituindo-se em
recomendagao constante do Oficio n°® 535/2011-TCU/SECOB-1 (Processo TC-002.546/2011-6).




DINFTY

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE PRECOS DA MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

UF: DISTRITO FEDERAL

cODIGO DESCRICAO HORISTA % MENSALISTA %
GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educacdo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 1,00 1,00
A Total dos Encargos Sociais Basicos 17,80 17,80
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,78 0,00
B2 Feriados 3,41 0,00
B3 Auxilio-Enfermidade 0,89 0,69
B4 13° Saldrio 10,70 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,08 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,71 0,56
B7 Dias de Chuva 1,41 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12 0,09
B9 Férias Gozadas 7,82 6,09
B10 Salario Maternidade 0,03 0,02
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias de A 42,95 15,84
GRUPO C
Cc1 Aviso Prévio Indenizado 4,91 3,83
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,29 0,23
C3 Férias Indenizadas 5,52 4,30
Cca Depdsito Rescisdao Sem Justa Causa 4,90 3,81
Cc5 Indenizagdo Adicional 0,41 0,32
C Total de Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias de A 16,03 12,49
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,65 2,82
D2 Reincidéncia de G.rupo A Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,44 0,35
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
D Total de Reincidéncias de um grupo sobre o outro 8,09 3,17
* GRUPO E
E1l
E Total dos Encargos Sociais Complementares 0,00 0,00

OBS: * Grupo E devera ser apropriado como item do custo indireto
Fonte : SINAPI- Informagdes Dias de Chuva - INMET
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Fonte: Infermagde Dias de Chuva — INMET




